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Geachte heer- 

Op 18 september 2019 heeft u een verzoek om informatie ingediend met een beroep op de Wet 
openbaarheid van bestuur (Wob). Dit verzoek is door ons ontvangen op 25 september 2019. De 
ontvangst is aan u bevestigd op 26 september 2019. 

In deze brief neem ik een besluit op uw verzoek. 

Verzoek 
In uw verzoek vermeldt u dat de afgelopen maanden in Eindhoven meerdere demonstraties c.q. 
flyeracties hebben plaatsgevonden van de anti-islambeweging Pegida. U wilt graag weten wat de­ 
ze demonstraties gekost hebben. 

U vraagt om alle ter zake doende documenten te verstrekken waaruit blijkt: 
Hoeveel medewerkers actief waren op straat tijdens de Pegida demonstraties/flyeracties 
van 26 mei, 15 juni, 22 juni en 25 augustus 2019. Het gaat dan om agenten, politie te 
paard/motor/fiets en leden van de Mobiele Eenheid. Zowel degene die daadwerkelijk in ac­ 
tie zijn gekomen als hen die op deze dagen paraat stonden vanwege de activiteiten van 
Pegida. 
Hoeveel uur deze medewerkers zich beziggehouden hebben met de demonstraties en 
hieraan gelieerde werkzaamheden. 
Wat de kosten voor deze personele inzet waren. 

Hoeveel medewerkers zich op het bureau beziggehouden hebben met de Pegida demon­ 
straties en de administratieve afhandeling of voorbereiding daarvan. Het gaat dan om co­ 
ordinerende taken, het opnemen van aangiftes en het opsporen van betrokkenen bij de vier 
demonstraties/flyeracties. 
Hoeveel uur deze medewerkers zich beziggehouden hebben met de demonstraties en 
hieraan gelieerde werkzaamheden. 
Wat de kosten voor deze personele inzet waren. 

Juridisch kader 
Volgens de Wob kan iedereen een verzoek doen om informatie, die is vastgelegd in documenten, 
over een bestuurlijke aangelegenheid (artikel 3). Een bestuurlijke aangelegenheid is een aangele­ 
genheid die betrekking heeft op beleid van een bestuursorgaan, waaronder de voorbereiding en de 
uitvoering van dat beleid (artikel 1 onder b). 
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Overwegingen 
Uit de Wob vloeit in beginsel geen verplichting voort om documenten op te stellen. Informatie die 
niet is neergelegd in een document valt, gelet op de duidelijke tekst van artikel 3 van de Wob, bui­ 
ten het bereik van de wet. De Wob kent ook geen verplichting om gegevens te vergaren. Uit vaste 
rechtspraak van de Afdeling bestuursrechtspraak van de Raad van State blijkt dat de Wob geen 
verplichting bevat om gegevens te vervaardigen die niet in bestaande documenten zijn neergelegd, 
ongeacht de mate van inspanning (ABRvS 14 februari 2018, ECLl:NL:RVS:2018:466, 14 december 
2016, ECLl:NL:RVS:2016:3297 en 5 juni 2013, ECLl:NL:RVS:2013:CA2102). 

Na onderzoek is mij gebleken dat alleen voor wat betreft het politieoptreden op 26 mei 2019 infor­ 
matie over de inzet van personeel in een document is vastgelegd. Op die dag was een zogenaamd 
SGBO (Staf Grootschalig en Bijzonder Optreden) ingesteld. Binnen een SGBO gaat het om de 
aanpak van incidenten die de reguliere politiecapaciteit te boven gaat en/of waarbij gecoördineerde 
aansturing van eenheden, afstemming met het bevoegd gezag en/of samenwerking met andere 
hulpverleningsdiensten nodig is. De inzet van personeel wordt dan afzonderlijk gepland. Op bijge­ 
voegd document treft u de inzetlijst aan, waarbij de inzet van personeel "op straat" is weergegeven 
in blauwe blokken en de inzet van personeel "op het bureau" in rode blokken. De uren waarop de 
medewerkers in dienst zijn geweest, zijn vermeld in de kolom "diensttijden". De aantallen staan in 
de laatste kolom weergegeven. 
De afzonderlijke onderdelen van de inzet zijn onleesbaar gemaakt, omdat dit informatie geeft over 
het exacte aantal politieambtenaren dat op specifieke taakvelden is ingezet. Daarmee worden tac­ 
tieken en strategieën over het politieoptreden in situaties als de onderhavige voor iedereen be­ 
kend, waardoor soortgelijk politieoptreden in de toekomst ernstig bemoeilijkt zou kunnen worden. 
Het belang van openbaarmaking weegt daarom niet op tegen het belang van de opsporing en ver­ 
volging van strafbare feiten en het belang van inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen 
(artikel 10 lid 2 sub c end van de Wob). 

Op de andere data heeft het politieoptreden plaatsgevonden vanuit de staande organisatie, d.w.z. 
vanuit de reguliere politiedienst en niet onder verantwoordelijkheid van een SGBO. Daarbij geldt 
dat reguliere roosters worden gemaakt in het capaciteitsmanagementsysteem en de urenverant­ 
woording daarbij niet gekoppeld is aan een label of projectcode waarmee geselecteerd kan worden 
op inzet ten behoeve van demonstraties of flyeracties van Pegida. Over deze inzet op 15 juni, 22 
juni en 25 augustus 2019 is dan ook geen informatie vastgelegd in documenten. 

Over de kosten van de inzet van personeel is geen informatie vastgelegd in documenten. De politie 
maakt geen financiële verslaglegging over politie-inzet. Hierover kunnen dan ook geen documen­ 
ten openbaar worden gemaakt. 

Besluit 
Ik wijs uw verzoek om informatie toe, voor zover de gevraagde informatie aanwezig is in bestaande 
documenten. Voor het overige wordt uw verzoek afgewezen. Ik verwijs hierbij naar de voorgaande 
overwegingen. 

Op de website van de politie eenheid Oost-Brabant (https://www.politie.nl/wob/oost-brabant) wordt 
dit besluit met de bijlage openbaar gemaakt. 

Bezwaar 
Wanneer u het niet eens bent met dit besluit, kunt u zoals voorgeschreven in de Algemene wet 
bestuursrecht binnen zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. Het 
bezwaarschrift moet worden gericht aan de korpschef van politie en worden ingediend bij de een­ 
heid Oost-Brabant, t.a.v. Juridische Zaken, Postbus 90163, 5200 MS Den Bosch. Het bezwaar­ 
schrift moet zijn ondertekend en dient naam en adres van de bezwaarmaker te bevatten, er moet 
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worden aangegeven waartegen bezwaar wordt gemaakt, waarom er bezwaar wordt gemaakt en 
het moet gedateerd zijn. 

Voordat u overgaat tot het indienen van een bezwaarschrift, kunt u bij onduidelijkheden of opmer­ 
kingen over dit besluit ook schriftelijk of telefonisch contact opnemen met de behandelend ambte­ 
naar via de gegevens in het briefhoofd. 
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