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Besluit overgang en wijziging LFNP

Geachte

In vervolg op mijn voorgenomen overgangs- en wijzigingsbesluit LFNP van 14 mei 2013,

ontvangt u hierbij het besluit over de toekenning van uw LFNP-functie(s). Dit besluit bevat

(indien voor u van toepassing):

o de LENP-functie(s) die u wordt(en) toegekend over de periode 31 december 2009 tot en

© met 31 december 2011,

o de LFNP-functie waarnaar u op 1 januari 2012 overgaat, op basis van de voor u
vastgestelde uitgangspositie op peildatum 31 december 2011,

o uw formele LFNP-functiewijzigingen in de periode vanaf 1 januari 2012 tot en met 1 april
2013 (in dit besluit verder Wijzigingsbesluit genoemd).

Indien na 1 april 2013 nog relevante formele wijzigingen hebben plaatsgevonden, ontvangt u

daarover een apart besluit.

Het hiernavolgende besluit is gebaseerd op artikel 6, tweede lid Besluit bezoldiging politie en de
Regeling overgang naar een LFNP-functie. Met de toekenning van en overgang naar een
LFNP-functie wijzigt de voor u geldende functiebeschrijving. Bij het tof stand komen van dit
besluit is de door de Minister van Veiligheid en Justitie vastgestelde transponeringstabel (zie
intranet) gehanteerd.

U heeft een (of meerdere) bedenking(en) ingediend tegen het voorgenomen overgangs- en/of
wijzigingsbesluit LFNP.

[n uw bedenking geeft u aan dat er nog een bezwaar- en/of een heroepszaak loopt, waarvan de
uitkomst mogelijk gevolgen heeft voor het overgangs- en/of wijzlgingsbesluit naar een LFNP-
functie. Ik wijs u er in dit verband op dat een lopend bezwaar en/of beroep de werking van dit
besluit, waartegen dit is gericht, niet schorst. Mocht de uitkomst van een bezwaar en/of beroep
leiden tot wijziging(en) in uw uitgangspositie(s) in de periode 31 december 2009 t/m 1 april
2013, dan zal het onderhavige besluit worden heroverwogen.

In dit besluit zijn alle relevante wijzigingen tot en met 1 april 2013 opgenomen.
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Het overgangshbesluit LFNP

Gelet op het vorenstaande en op grond van artikel 6, lid 2 Besluit bezoldiging politie juncto

artikel 7 Regeling overgang naar een LFNP-functie wordt door mij met dit overgangsbesluit
LFNP besloten, dat u vanuit uw oude functie(s) in de periode 31-12-2009 tot en met

31 december 2011 met terugwerkende kracht de LFNP-functie(s) in de rechterkolom krijgt

toegekend.

Persoonlijk overzicht LENP-uitgangspositie vanaf 31-12:2009 foft én met 31122011

Naam )
Diensthummer 2087
l’h‘ga'ngsdat'um Vastgestelde uitgan'gsboféi'ﬁe(s) Besluit: LFNP-functie volgens
in huidige politicorganisatie traris'poneringstabel
31-12-2009 MDW Generalist GGP
BPZ&MOTORSURVEILLANT Schaal:
Vakgebied: GGP

Werkterrein: Verkeer

Op 31-12-2011 s
geinventariseerd

MDW
BPZ&MOTORSURVEILLANT
Specifieke werkzaamheden:

Ademanalyse bedienaar, Ademanalyse
supervisor, Adoptie-agent, Biker, Horeca,
Milieu, Motorrijder, PAPOS Executie,
Regiorijder, Senior Uitvoering, Verkeer,
Verkeer - Catch-ken, Verkeer - handheld
(proef), Verkeer - laser, Verkeer - instructeur
verkeerregelaars, Verkeer - radar, Verkeer -
tintman , Woninginbraken, Praktijkcoach
P0O2002

Generalist GGP
Schaal:
Vakgebied: GGP

Werkterrein: Verkeer, Milieu (ggp)

Uw positie op de peildatum 31 december 2011 gaat over naar de LFNP-functie op 1

januari 2012.

gwaakzaaim endienstbaary»




Datum 16 december 2013
Onderwerp  Besluit overgang en wijziging LFNP
Pagina 3/4

Uw wiiziginasbesluif LFNP

Na 31 december 2011 zijn er nog formele wijzigingen geweest, die relevant zijn voor uw situatie.
Met dit wijzigingsbesluit LFNP wordt door mij, op basis van artikel 6 lid 2, Besluit bezoldiging
politie besloten, dat deze oude functie(s) conform de transponeringstabel wordt (worden)
gewijzigd in een LFNP-functie(s).

Persoonlijk overzicht LFNP-uitgangspositie vanéf 01-01-2012;

Naam
Dienstnummer | 2087
Ingangsdafhm‘ Vastgestelde * |'Besluit: LFNP-functie volgens
o : uitgangspositie(s) in huidige transponeringstabel .
politiearganisatie | |

01-12-2012 COORD BASISPOLITIEZORG Senior GGP

Schaal;

Vakgebied: GGP

Gevolgen van bovenstaand(e) besluit(en)*

Zowel de overgang als de wijziging haar een LFNP-functie is een omzetting van de
functiebeschrijving. Daarbij geldt zoals dat in de Regeling overgang naar een LFNP-functie is
vastgelegd het uitgangspunt: U houdt wat u heeft.

Dit betekent onder meer dat er door de invoering van het LFNP niets wijzigt aan uw feitelijke
werkzaamheden. U blijft doen wat u deed. Het betekent ook dat u uw eventuele individuele en
persoonsgebonden rechten, uw status, uw salarisschaal, uw rang en uw recht op bijvoorbeeld

(i)TBF behoudt.

Indien u in aanmerking komt voor een hoger salaris of bij de functie behorende toelagen met
terugwerkende kracht, dan wordt dit later in een apart schrijven aan u bekend gemaakt.

“waakzaamen diensthaars
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Meer informatie

Voor meer informatie kunt u terecht op hitp:/ikwerkbiidepolitie, politieacademie.politie.nl. Daar
kuntu de LFNP-functiebeschrijvingen en de functievergelijkingsformulieren vinden, die ten
grondslag hebben gelegen aan de door de Minister vastgestelde transponeringstabel. Natuurlijk
kunt u ook contact opnemen met uw direct leidinggevende.

Ik vertrouw er op u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Hoogachtend,
De korpschef van politie, namens deze
De directeur Human Resource Management, namens deze

J.J.E. Wetzels
De liaison Human Resource Management van de eenheid Den Haag

* Met dit beslult bent u op 1 januari 2012 overgegaan naar de LFNP functie. Zoals u weet volgt
binnenkort de reorganisatie. Deze (brede) LFNP functiebeschrijving is vertrekpunt bij het
bepalen van uw uitgangspositie in de reorganisatie. Voorts wordt daarbij gekeken naar het
feitelijk samenstel van opgedragen werkzaamheden zoals vastgelegd in de uitgangspositie op
31 december 2011. In een aantal gevallen kan overigens een wijziging van functie na 1 januari
2012 van betekenis zijn.

Zodra u in het kader van de reorganisatie Politiewet 2012 wordt geplaatst binnen de nieuwe
organisatie zal uw leidinggevende samen met u afspraken maken over de te verrichten
werkzaamheden, waarbij die werkzaamheden moeten passen binnen de bandbreedte van de
toegekende LFNP functie,

Ingevolge de Alyemene wet bestuursrecht kunt u binnen zes weken na de dag van bekendmaking tegen deze besluiten
bezwaar maken. Bezwaar maken geschiedt door een bezwaarschiift in te dienen. U dient hiervoor gebruik te maken van
het format "Bezwaarschrift overgang LFNP" dat beschikbaar is op het landelijk intranef onder de rubriek Personeel,
onderwerp LFNP-bezwaar: | - . U dient dit volledig in te vullen, Het bezwaar moet
worden gericht aan dan wel per post worden verzonden aan: Politie, Postbus 264,

2507 CG Den Haag. Op de enveloppe moet goed zichtbaar staan: LFNP Bezwaar.

Wij verzoeken u een kopie van dit besluit bif het bezwaar te voegen, alsmede alle relevante documenten die hef
bezwaar kunnen ondersteunen. Zie hiervoor de instructies op het formulier “Bezwaarschrift overgang LFNP”,

Lwaakzaam en dienstbhaarys




Personeelsnummer:

WIJZIGINGSBESLUIT

2087
De korpschef van politie,

gelet op het bepaalde in artikel 65 van het Besluit Algemene Rechtspositie Politie, alsmede
het bepaalde in artikel 6 en artikel 10 van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan:

naam:

voornamen:

geboortedatum;

functie: mdw basispolitiezorg & motorsurveillant
functiecode: 2210

organisatiecode: 2.2.3.3

schaalniveau functie:

rang: hoofdagent

salarisschaal;

salarisnummer (periodiek):

salarisbedrag: € bruto per maand
(bij standaard dienstbetrekking van 36 uur per week)

anciénniteitsdatum:

de functie, rang en het salaris als volgt te wijzigen:

met ingang van: 1 april 2011

functie: codrdinator basispolitiezorg
functiecode: 2233

organisatiecode: 2.2.3.3

schaalniveau functie:

rang: brigadier

salarisschaal:
salarisnummer (periodiek):

periodiekmaand: november

salarisbedrag: € bruto per maand
(bij standaard dienstbetrekking van 36 uur per week) .
anciénniteitsdatum:

Gouda, 20 juni 2013
De Korpschef van politie, namens deze,
De politiechef van Den Haag, namens deze,

M.L.M.\v nTol//I
districtsghef Golwe lJssel

/

indien u.ziciriiet kunt verenigen met \de inhoud van dit bestuit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnan een termijn van zes weken

= ia-da-dag.van bekendmaking van dit !aesluit schrifielijfk bezwaar maken, Het bezwaarschrift dient te worden ingediend bij de korpschef van politie en te
worden gericht aan d& Setr8iars bezwarenadviescommissie, postbus 264, 2501 CG Den Haag.

«waarkzaam en diensthaar s




WIJZIGINGSBESLUIT

Personealsnummer; 2087
De korpschef van politie,

gelet op het bepaalde in artikel 65 van het Besluit Algemene Rechtspdsi’iie Politie, alsmede
het bepaalde in artikel 6 en artikel 10 van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan;

naam:

voornamen:

geboortedatum:

functie: mdw basispolitiezorg & motorsurveillant
functiecode: , 2210

organisatiecode: 2233

schaalniveau functie:

rang: hoofdagent

salarisschaal:

salarisnummer (periodiek):

salarisbedrag: € bruto per maand
(bij standaard dienstbetrekking van 36 uur per week)

anciénniteitsdatum:

de functie, rang en het salaris als volgt te wijzigen:

met ingang van: - 1 december 2012
functie: : codrdinator basispolitiezorg
functiecode: 2233

organisatiecode: 2233

schaalniveau functie:

rang; brigadier

salarisschaal:

salarisnummer (periodiek): -

periodiekmaand: november

salarisbedrag: € -bruto per maand
(blj standaard dienstbelrekking van 36 uur per week)

anciénniteitsdatum:

Gouda, 16 januari 2013
De korpschef van politie, namens deze,
/Bg politiechef van Den Haag, namens deze,

M.L. M\VanT

dlstrlctsc\%ef ouwe H@

Indien u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet bestuursrecht binnen een termijn van zes weken
na de dag van bekendmaking van dit besluit schriftelik bezwaar maken. Het bezwaarschrift dient te worden Ingediend bij de korpschef van politie en te
worden gericht aan de secretaris bezwarenadviescommissie, postbus 264, 2501 CG Den Haag.

«waakzaam en dienstbaars
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@ Politie Hollands Midden
o Dienst Personeel
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2350 CE Leiderdorp

Cluster formatie- en informatiezaken

Besluit uitgangspositie LFNP

23 oktober 2011

99551/2233/2087 b
gl

5y

%

§
4

1van2

Geachte

In vervolg op mijn voorgenomen besluit van 20 april jl., waarin u bent geinformeerd over uw
uitgangspositie ten behoeve van de invoering van het Landelijk Functiegebouw Nederlandse
Politie (LFNP), deel ik u het volgende mese.

U heeft geen bedenkingen geuit tegen deze uitgangspositie(s). Ik heb dan ook besloten uw
uitgangspositie als volgt vast te stellen.

A. Uw uitgangspositie op 31 december 2009

Uw functie: Medewerker Basispalitiezorg en Motorsurveillant
B. Uw uitgangspositie(s) vanaf 1 januari 2010 tot 31 maart'2011

Uw uitgangspositie is in deze periode niet gewijzigd.
C. Uw actuele uitgangspositie op 31 maart 2011

Uw functie: Medewerker Basispolitiezorg en Motorsurveillant

Dit besluit bevestigt uw uitgangpositie(s) tot en met 31 maart 2011, Aan het einde van dit jaar
vindt nog één keer een administratieve controle plaats of alle informatie over uw
uitgangspositie(s) goed geregistreerd staat. Dit betreft dan met name de registratie van
eventuele wijzigingen die hebben plaatsgevonden in uw uitgangspositie(s) na 31 maart 2011,

«\Waakzaam en dienstbaair s




Blad 2

Tot slot wordt in december 2011 nog vastgesteld of u in uw functie op 31 december 2011
belast bent met specifieke taken/werkzaamheden direct voortvioeiend uit uw functie. De
uitkomst hiervan wordt aan u kenbaar gemaakt in een aanvullend besluit uitgangspositie. Ook
tegen dit aanvullende bestuit kunt u dan, indien gewenst, bezwaar maken.

Meer informatie
Voor meer informatie kunt u ook terecht op hitp:/ikwerkbiidepolitie. politieacademie. politie. nl
Natuurlijk kunt u ook contact opnemen met uw direct leidinggevende.

Ik vertrouw er op u hiermee van dienst te zijn.

Hoogachtend,
de Korpsbehserder,
namens deze,
de Korpschef

Drs. J.J.M. Stikvoort MPM

Ingevolge de Algemene wet bestuursrecht kunt u binnen zes weken na de dag van de bekendmaking tegen dit besluit bezwaar
maken. Bezwaar maken geschiedt door een bezwaarschrift in te dienen bif het bevoegd gezag. Het bezwaarschrift moet worden
ondertekend en moet tenminste bevatten de naam en het adres van de indlener, de dagtekening, een omschrijving van het besluit
waartegen het bezwaar Is gericht en de gronden van het bezwaar. Het bezwaar moet worden gerichf aan de korpsbeheerder van
Politle Hollands Midden, postbus 4240, 2350 CE Lelderdorp. Tevens dient een kopie van dit besluit te worden bijgevoegd. Uitgesloten
van dit bezwaar is het nog uit te voeren onderzoek naar specifieke taken/werkzaamheden in december 2011, De uitkomst hiervan
word! kenbaar gemaakt in een aanvullend besluit uitgangspositie waartegen né ontvangst separaat bezwaar kan worden gemaakt.




Postbus 4240
2350 CE Leiderdorp o Dienst Personeel
Telefoon 071

Fax 071

Bezoekadres Elisabethhof 7
2353 EW Leiderdorp .

Afdeling

Behandeld door Dienst Personeel
Doorkiesnummer PMA D2: 7621
Ons kenmerk Br2/PRS 92845 /2233 /2087
Uw kenmerk B
Datum 27 juni 2011 ¥E3 75
Onderwerp definitieve plaatsing

Bijlagen
Geachte
In mijn brief van 15 april 2011 heb ik u mijn voornemen kenbaar gemaakt om u als volgt te
plaatsen:
Functie (functiecode): Medewerker basispolitiezorg en motorsurveillant (002210)
Functieschaal:

Team (organisatiecode):
Plaats van tewerkstelling:

Dit besluit had een voorlopig karakter omdat u de mogelijkheid had hiertegen bedenkingen
te uiten. Van deze mogelijkheid heeft u geen gebruik gemaakt. Dit betekent dat ik u met
ingang van 1 augustus 2011 definitief plaats conform bovenstaande.

Als uw formele plaats van tewerkstelling hierdoor wijzigt, dient u uw reiskostenvergoeding
woon-werkverkeer hierop aan te passen. Als uw reisafstand woon-werkverkeer als gevolg
van deze plaatsing toeneemt, kunt u aanspraak maken op de aanvullende reiskosten-
vergoeding conform artikel 18 van het Landelijk Sociaal Statuut. De aanvraagformulieren
voor zowel het aanpassen van de reguliere reiskostenvergoeding als het aanvragen van de
aanvullende reiskostenvergoeding kunt u vinden op ons intranet onder Hollands Midden ->
Dienst Personeel -> Arbeidsvoorwaarden -> Documenten ~> Reisregelingen.

Indien eerder aan u de pré-herplaatsbare status is toegekend, komt deze status door het
aanbieden van dit besluit per direct te vervallen.

ik realiseer mij dat u dit besluit kort voor de vakantieperiode ontvangt. Ik hecht er echter
belang aan, om de procedure zo snel als mogelijk af te ronden. De bezwaartermijn bedraagt
6 weken. Mocht dit desalniettemin tot problemen leiden, neemt u dan contact op met de
personeelsmanagementadviseur van uw district.

wwaazaam en diensthaar




Mocht u nog vragen hebben over de inhoud van dit besluit, dan kunt u contact opnemen met
uw leidinggevende.

Hoogachtend,
De korpsbheheerder van Politie Hollands Midden,
Namens deze de korpschef,

Drs. J.J.M. Stikvoort MPM

Tegen dit besluit kunt u, conform de bepalingen van hoofdstuk 6 van de Algemene Wet Bestuursrecht, binnen zes weken na de dag
van bekendmaking (verzending/uitreiking), schriftefijk en gemotiveerd bezwaar aantekenen bij de korpsbeheerder van Politie
Hollands Midden, postbus 4240, 2350 CE Leiderdorp.

Een afschrift van dit beslult zal worden toegevoegd aan uw personeelsdossier




Hollands fiidden

WIJZIGINGSBESLUIT

Personeelsnummer; 2087

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 65 van het Besluit Algemene Rechtspositie Politie, alsmede
het bepaalde in artikel 6 van het Besluit Bezoldiging Politie;

bes|uit ten aanzien van:

naam:
voornamen:
geboortedatum:

functie: medewerker basispolitiezorg

schaalniveau functie:
de functie als volgt te wijzigen:

met ingang van: 1 oktober 2008

functie: medewerker basispolitiezorg /
motorsurveillant

schaalniveau functie:

Gouda, 26 september 2008

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,

nameng dezede korpschef,
hamen deze\kie districtschef Gouwe IJssel,

’ . s
JM.LPatijn.

Tegen dit besluit kunt u, conform de bepalingen van hoofdstuk 6 van de Algemene Wet Bestuursrecht, binnen zes weken na de dag van bekendmaking
{verzandinafiitrelkina). schriftelik en aemotivaard hezwaar aantekenen bij de korpsbeheerder van Polite Hollands Midden, postous 4240, 2350 CE Leiderdorp.

Een afschift van dit besluit zal worden toegevoegd aan uw personeelsdossier

A\WASKZaaM 2n glensthaar




» Hollands Midden

AKTE VAN AANSTELLING

Per;oneelsnummer: 2087
De korpsbeheerder van de Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 3a, van het Besluit Algemene Rechtspositie Politie,
alsmede het bepaalde in artikel 3, vierde lid van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan te stellen als ambtenaar voor de uitvoering van de politietaak:

naam:

voornamen:
geboortedatum;

met ingang van: 4 november 2006

aard dienstverband: vast

gemiddelde werktijd per week: 38 uur

gemiddeld aantal werkdagen per week: 5

werkgebied: regio Hollands Midden
onderdeel: : district Gouwe |Jssel

plaats van tewerkstelling: '

functie: medewerker basispolitiezorg
schaalniveau functie:

rang: hoofdagent -

salarisschaal:

salarisnummer (periodiek):

periodiekmaand; november

salarisbedrag: €

(blj standaard dienstbetrekking van 36 uur)
anciénniteitdatum:

vakantieaanspraak: . 165,6 uren

(bij standaard dienstbetrekking van 36 uur)

opzeg-/onhtslagtermijn: één tot drie maanden
(e.e.a. conform regelgeving in het BARP)

eed/belofte afgelegd: belofte, 27 januari 2003

Leiderdorp, 01 november 2006

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,
namens deze de/korpsoheL

drs, J.d @lﬁ/@ﬁtMPM

Tegen dit besluit kudidbinnen zes weken na de dag van verzending/uitreiking schriftelijk en gemotiveerd bezwaar aantekenen bij de korpsbehserder van de politie
Holiands Middel on{oryy de in Hollands Midden geldende bezwarenprocedure.

.‘)!/




» Hollands Midden

AKTE VAN AANSTELLING

Personeelsnummer; 2087

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 3, derde I'id, van het Besluit Algemene Rechtspositie Politie,

alsmede het bepaalde in artikel 3 van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan te stellen:

naam:
voornamen:
geboortedatum:
met ingang van:
aard dienstverband:

gemiddelde werktijd per week:

werkgebied:
onderdeel:
plaats van tewerkstelling:

functie:

rang:
salarisbedrag:

(bij voltijds dienstverband)

vakantieaanspraak:
opzeg-/ontslagtermijn:

Leiderdorp, 31 oktober 2005

1 november 2005

Vast ‘
36 uur (volledige werkweek)
regio Hollands Midden
Dienst Personeel

Aspirant Allround Politiemedewerker
Aspirant
€

165,6 uren (basisverlof)

één tot drie maanden
(e.e.a. conform regelgeving in het BARP)

De korpsbeheerder van Politie Hollands Midden,

namens deze de korpschef,

namens deze het hoofd Dierist Perisoneel,

N.J. van QOoik.

Tegen dit besluit kunt u binnen zes weken na de dag van verzendingluitreiking schriftelijfk en gemotiveerd bezwaar santekenen bij de karpsbeheerder van
Palitie Hollands Midden, canform de in Hollands Midden geldende bezwarenprocedure,

Een afschrift van dit besiuit zal worden toegevoegd aan uw personeelsdossier.
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s Hollands Midden

AKTE VAN AANSTELLING

2087

Personeelsnummer:

De korpsbeheerder van de Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 3, tweede lid, van het Besluit Algemene Rechts-
positie Politie, alsmede het bepaalde in artikel 3 van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan te stellen:

naam:
voornamen:
geboortedatum:
met ingang van: 1 november 2004
aard dienstverband: T tijdelijk, voor een proeftijd van 1 jaar
gemiddelde werktijd per week: 36 uur (volledige werkweek),

W
werkgebied: regio Hollands Midden a
onderdeel: Dienst Personeel =

plaats van tewerkstelling:

functie: aspirant allround politiemedewerker
rang: aspirant

salarisbedrag (bj voltiids dienstverband ) €

vakantieaanspréak: 165,6 uren (pasisveriof)
opzeg-/ontslagtermijn: één tot drie maanden

(e.e.a. conform regelgeving in het BARP)

Leiderdorp, 8 oktober 2004

De korpsbeheerder Politie Hollands Midden,
namens deze,
de korpschef,

(s
mr. M.A. t;gv”er.

Tegen dit besiyttkunt .belnnen zes weken na de dag van verzending/uitreiking schriftelijk en gemoliveerd bezwaar aantekenen bij de Korpsbeheerder van de pelitie
Hollands Mmﬂen, C(}f{fcfm de in Holfands idden geldende bezwarenprocedure.




"Hollands Midden

'BELOFTE

Heden heeft in handen van mij, korpschef van de regiopolitie Hollands Midden,

20 @j

de volgende verklaring en belofte van zuivering afgelegd:

"Ik verklaar, dat ik middellijk of onmiddellijk, onder welke vorm of voorwendsel ook, tot het
verkrijgen mijner aanstelling aan niemand, wie hij ook zij, iets heb gegeven of beloofd, of zal
geven of beloven.”

"Ik beloof, dat ik, om iets hoegenaamd in mijn betrekking te doen of te laten, van niemand
hoegenaamd, middellijk of onmiddellijk, enige beloften of geschenken zal aannemen."

"Dat verklaar en beloof ik!"

"Ik beloof trouw aan de Koningin, aan de Grondwet en aan de wetten des Rijks."

"Ik beloof dat ik krachtens de wet uitgevaardigde voorschriften en verordeningen zal
nakomen en handhaven, dat ik de mij verstrekte opdrachten zal volbrengen en de zaken,
waarvan ik door mijn ambt kennis draag en die mij als geheim zijn toevertrouwd, of waarvan
ik het vertrouwelijk karakter moet begrijpen, niet zal openbaren aan anderen dan aan hen,
aan wie ik volgens de wet of ambtshalve tot mededeling verplicht ben en dat ik mij als een

. nauwgezet en ijverig politeambtenaar zal gedragen.”

"Dat beloof ik!"

Waarvan opgemaakt deze akte welke door mij is ondertekend.

Gedaan te Leiderdorp op 27 januari 2003.

Nameps de korpschef van Politie Hollands Midden,

H.E.W.&A.U\/l‘éﬂ\et




PULITIE

» Hollands Midden

AKTE VAN AANSTELLING

personeelsnummer: 2087

De korpsbeheerder van de Politie Hollands Midden,

gelet op het bepaalde in artikel 3, eerste lid, van het Besluit Algemene Rechts-
positie Politie, alsmede het bepaalde in artikel 3 van het Besluit Bezoldiging Politie;

besluit aan te stellen:

naam:

voornamen:

geboortedatum:

met ingang van: 1 november 2002

aard. dienstverband: tijdelijk, voor de duur van de opleiding
met een maximum van 2 jaar

gemiddelde werktijd per week: 36 uur (volledige werkweek)

werkgebied: regio Hollands Midden

onderdeel: Dienst Personeel

plaats van tewerkstelling:

rang: aspirant allround politiemedewerker
salarisbedrag (vij voltids dienstverband) €

vakantieaaﬁspraak: 165,6 uren (pasisverlof)
opzeg-/ontslagtermijn: . ééntot drie maanden

(e.e.a. canform regelgeving in het BARP)

Leiderdorp, 1 november 2002
De korpsbeheerder Polifie Hollands Midden,

namens deze,
de korpschei,

. .
W Straver.
dit bestuit kunt u binnen zes weken na de dag van verzending/uilreiking schritteljk en gemotiveerd bezwaar aantekenen bij de Korpsbeheerder van de polilie

Hotlands Midden, conform de in Hollands Midden geldende bezwarenprocedure.
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Module Waarnemer Snelheidscontroles

Laser (Laser Patrol)

APELDOORN
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Certificaat

DE DIRECTEUR VAN HET POLITIE
INSTITUUT VERKEER EN MILIEU

Mr. M.G. van der Vegt
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PLAATS

DATUM

heeft voldaan aan de exameneisen van de opleiding

Allround Politiemedewerker
(kwalificatieniveau 4)

als bedoeld in de Wet op het LSOP en het politieonderwijs

Apeldoorn
3 november 2006

HOOFD BUREAU EXAMINERING

MA/M ‘\/én:/éeﬁabeek
~“Commissaris van Politie

DIRECTEUR FACULTEIT ALGEMENE
POLITIEKUNDE

Mr. M.G. van der Vegt EMPM
Commissaris van Politie

HOUDER

= Politieacademie
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de kernlnstruCteurs’
A.van Driel. / F. K¥Ahk.

Hollands Midden
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heeft voldaan aan de proeve van bekwaambheid behorende bij
kernopgave

30.0.22 Verkeerssurveillant motor
als bedoeld in de Wet op het LSOP en het politieonderwijs

Apeldoorn
2 april 2010
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