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De Korpsheheerder

Gelezen de brlef van de ahef bureau Loophaanontwikkeling & Moblfitelt,

van 10 aprll 20086;
Gelet op de Polltiewet 1993, het Beslult algemahe rechtspositle politle en op het Beslult bezoldlging
politle en de mandaatregeling rechtspositionsle bevoegdheden regionaal politisiorps Haaglanden;

BESLUIT

met Inganhg van 1 augustus 2006,

ZD 36
Geboreh op

op grond van artlkel 2 van het Beslult algemene rechtsposltle politle aan te stellen als asplrant
van politle bif bureau In tiidelijke dlenst voor de duur van één Jaar en In te schjvﬂen In

salarlssohaal
gedursnde de opleldingsperlode titulalr de rang wordt gevoerd van hoofdagent;

i

) de werktjd te bepalen op gemiddeld 88 uur per week;

%] het salatls hlerbl] te bepalen op € bruto per maand (salarlsanclénnlitelt ! van de onder
| genosmde salarlsschaal);

V) de perlodeke salarlsverhoging te bepalet In de maand augustus,

Den Haag, 6 Jull 2006

Namens de Korosheheetder van het reglonaal politiekorps Haaglanden,
de chef bureau

, &P GM. varrddr Krogt

Belanghebbenden kunnen tegen dit besIult binnen zes welken na bskendmaking daarvan een bezwaarschrlft Indlenen
hij de Korpschef, Postbus 264, 2601 CO Den Haag,
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© Haaglanden

De Korpsheheerder

Gelezen de plaafslngslljst van de ohef bureau Loophaanontwikkellng & Moblitelt

van 9 auglistus 20086;
Gslet op de Polltlewst 1993, het Beslult algemene rechtsposltie polltie en op het Beslult bezoldlging
politie en de mandaatregeling rechtspositionele bevoegdheden reglonaal politiekorps Haaglanden;

BESLUIT

melingang van 11 september 2008,
de asplrant van polltle,

babu
Geboren op

te plaatsen als asplrant van politle aan bursau
Den Haag, 4 septembey 2006

Namens de [orpsbeheerder van het reglonaal polltiekorps Haaglanden,
de chef birewd

' K.R. Gr%:\l

Belanghebbehtien Kunten tegen dit heslult blnnen zes wekell na bekendmaling daarvan een hezwaarschyift indfenen
bi) do Korpschef| Postbus 264, 2601 CG Den Haag,




o Haaglanden g 7

EED-FORMULIER

De Korpschef (plv.) van Politle Haaglanden verklaart dat de hleronder vermelde eden Ingevolge
artikel 9 lid 1 van het Beslult algemene rechisposltle polifie, op 17 november 2006 ten overstaan

van ham zljn afgelegd door;

: (’)3 (")Q‘(

NAAM

VOORNAMEN

GEBOORTEDATUM

FUNGTIE - : Ambtenaar van politle belast met werkzaamheden van medewsrker
algemene politlezorg

"k zweer, dat Ik middellji of onmiddslllik, onder welke vorm dan ook, tot het verkrijgen van mifn
aanstallihg aan nlemand lets heb gegeven of beloofd.”

"Ik zwaer, dat Ik, om lets In mijn betrekking te doen of te laten, van nlemand, middeliljk of
onmiddellljk, enige beloften of geschenken zal aannemen.”

“Zo waarllllk helpe mlj God almachtigl”

“lic zweer trouw aan de Konlng, aan de Grondwet en aan de wetten van ons land.”

"Il zweer dat (k de krachtens de wet ultgevaardlgdé voorsahriften en verordeningen zal
nakomen en handhaven, dat Ik de aan mij verstrekte opdrachten plichtsgetrouw en nauwgezet
zal volbrengen en de zaken, waatvan Ik door mijn ambt kennls draag en dfe mi] als gehelm zln
toevertrouwd, of waarvan Il het vertrouwalljk karalkter moet begrijpen, nlet zal openbaren aan
andeten dan aan hen, aan Wle Ik volgens de wet of ambtshalve tot mededellng verplicht ben,

“flc zweer dat lic mij zal gedragen zoals sen goed ambtenaar betaamt, dat I zorgvuldlg,
onkretikbaar en betratiwbaar zal zijn eh dat Ik hlats zal doen dat het aanzien van het ambt zal

schaden.”

"7o waarlfi halpe mi} God almachtig!’

Den pA8ag, 17 november 2006

drs, F, Raauy l
Korpsthef (#na,)

HP
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Kledingnummer 6384
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o Haaglanden

De Korpsbheheerder

Gelezen de brief van de Inspecteur van polltle van 30 septembar 2007,

gelet op de Polltiswet 1993, het Beslult algemene rechtsposltle polltle en op het Beslult
bezoldlging polltie sn de mandaatregsling rechtspositionele bevoegdhedan raglonaal

politiskorps Haaglanden;

BESLUIT

met Ingang van 1 augustus 2007,

b2 by

geboren op

) opgrond van artikel 2 van het Beslult algemene rechtsnositle polile aan te steflon als
asplrant van politle In vaste dlenst, blj bureau en Inte schalen In
salarlsschaal

) hetsalatls te bepalenop €., - bruto per maand (salarisanclénnitelt* van de onder|
genhoemda salarlssohaal) bl] een gemiddelde werktjd van 38 uur per weel;

gedursnde de opleldingsperiode titulalr ds rang wordt gevoerd vah hoofdagent;

iy

V)  de perlodieke salarlsverhoging te bepalen In de maand augustus.

Deh Haag, 9 oktober 2007

Namens de Korbsbeheerder van het teglonaal politiekorps Haaglanden,
de chef bureau

piv. GM, VemueGesr

<Retonr HRM Servioes: alschiift bestemd voor PD.>

Belanghiebbenden kunnien tegen dit besiuil hinnen zes weken na hekendmaking duarvan een bezwaarschift Indlenen bl de
Karpsohef, Posthus 284, 2601 GG Dstt Haag, CHP
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& Haaglanden

De Korpsbeheerder

Gelezen de brlef van de hoofdinspecteur van pollile, van 8 februarf 2010;

golst op de Polltiewst 1003, op het Beslult algemene rechtsposite politie en op het Besluit
hazoldlglng polltle en de mandaatregeling rechispositionele bevosgdheden reglonaal

politiekorps Haaglanden;

BESLUIT

onder Intrekking van beslult nummer 10-H01171
met Ingang van 4 februatl 2010,

de aspirant van politle,

(H3buw

geboren op

[} opgrondvan artilel 65 J.0. arlikel 8a van het Besiult algemene rechtspositle politle te
plaalsen In de functle van medewetker algemene politlezorg B, te plaatsen bl) bureau
.. te banoemen In ds rang van haofdagent en In {e schalen In

salarlsschaal '

fl)  hetsalarls to bepalen op € . bruto permaand (salarisanclénnltelt
genosmde salarisschaal) i) een gemlddelds werktljd van 38 uur per week;

I de petlodlske salatisverhoglng te bepalen In de maand augustus,

Den Haag, 24 februar] 2010

Namens de Kotpsbeheerder van hel regionaal politlekotps Haaglanden,
de chef bureau i

M/ vaYi-defiBasch

<Retout HRIV Services: afschtift hestemd voot PD.>

Belahghebbenden kunnen tegan dit boslult binnen zes weken na bekendmaling daarvan eim baezwaarschrift indlenen blj de

Korpsehef, Postbus 284, 2601 GG Den Haag, ({ \/\/aax(zaalﬂ en C lenstbaal"»

vah de onder |

oHP
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» taaglanden

Bureau HRM Services Pe heer /
Behandeld door n D.tv, chef bureau
De heer C.P.A.T. Zandbergen

Postbus 264
2601 GG Den Haag
Burgemeester Patljnfaan 19
2885 BE Den Haag
Telefoon 070~ 424
Fax 070-424
Datum 9 aeptember 2010
onderwerp  funotiewlsseling

Ona kenmetk  10-H08876
Kledingnummer 6364
Salarlshummer 88936

i Bljlage -

Geachte heer’ () SQJM
Met deze brlef bevestlg Ik dat u, op grond van artikel 66 van het Beslult algemene rechtspositle
palltie, met Ingang van 30 oktober 2010 van functle zult wisselen. LI zult worden geplaatst In de
funotle van medewerker algemene polltiezorg B aan bureau dit haar aanlelding van uw
sollloitatle.

Postadrss

Bezoekadres

Hel salarls badraagt € ! bruto per maand, gebaseerd op salarlsschaal trede , met een

werldild van gemiddald 88 uur per week.

U hebt reoht op een Jaarfijkse perlodiele salarisverhoging totdat U het einde van Uw salarlsschaal
hebt beralk!, De periodieke salarlsverhoging vindt nlet plaats, omdat u deze reeds berelkt hebt,

Ik ga et vanuit u voldoende ts hebben geinformeerd.

Namens de Korpshehoeerder van het taglonaal politlekorps Haaglanden,
de chef hureaw

.PAF Zangbérger

<Retour HRM Setvlces: afschrift bestemd vaor PD.>

nbazwaarso}wriﬂ Indignen bij de

Belanghebhhenden kiunnen tegen dit besiult binnen zes weken ha bek@dmaklng daarvap ee‘ 50 &
w\WaaKzaam en cienstbaar» .

orpschef, Posthus 284, 2601 GO Don Haag,
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De heer . . (336\'\

Organisalleonderdesl  Den Haag
HRM D.tv, chef bureau
HRM Serviges De heer G.P.A. T, Zandhergen
Behandeld door

Fuidle  HRM functionarls
Bezoekadres Burgemeasler Patfjnlaan 36
2686 BG Den Haag

Talsfoon 070 -424.

Emall _ _thaaglanden,politie.ni

Onskenmetk  13-H049219
Kiedingnummer 6384

Salarlsnummer 89936
Dalum 28 Juni 2013

Blflage{n) -
Pagiva 1/

Onderwarp  bevorderlng/Iinschaling/plaatsing

Geachte heer

Met deze brief bevestig Ik dat U, op grond van artikel 10 van het Beslult bezoldlging politle, met
Ingang van 1 decamber 2012 wordt Ingeschaald In de funotionele schaal ~ Met Ingang van de
Inschallngsdatum bent u beveegd de rang van brigadier te vosren.

Het salarls hedraagt € } bruto per maand, gebaseerd op salarlsschaal  trede
werktld van gemiddeld 38 uur per week.

U hesft recht op een Jaariifks perlodieke salatisverhoging totdat u het elnde van uw salarisschaal
heeft berelkt. De perlodleke salarlsverhoging vindt plaats In de maand augustus.

De functle waarop u thans bent benoemd zal bij de Invoering van het LFNP werden geconverteerd
naar de bljbshorends LFNP-ftinctle,

, met ean

Ik ga er vanult u voldeends te hebhen gefnformeerd,

De korpschef van politle, namens dezs
de palitiechef van Den Haag
hamens dezs,

" P. van Musscher EMPM
het hoofd Operatién i

<Relour HRIM Services: afechrlft bestemd voor PD.>

Indlen u zlch nlal kunl verenigan mel de Inhoud van dit beslul, kunt tf overeankomslig de Algemane wel hestuursracht binnen een tarmijn van

768 yroken na de dag Van hekendmaking van dit beslull schriRteljk bezsvaar makon, Hel hazwaarsohilft dlent lo worden lngedlend bif de

kospsahel van polltle en te worden gerlchl aan de seerelarls Bezwarenadviescammisgle, postbus 264, 2501 GG Den Haag,
«waakzaam eh dienstbaar
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De hesr 6 36'\«

Den Haag
HRM D,tv. chef bureati . .......
HRM Setvices De heer C.P.A.T. Zandbargen

HRM funclionarls
Burgemeester Pafijnlaan 35
2686 BG Dsn Haag

070 - 424
l@haaglanden.politle.nl

13-H05882
6364

88935

8 augustus 2013

M
Inlrekicing HAP 2

Geachte heer
Op grond van het HAP 2 loopbaanbeleld GBP bent u doorgestroomd naar de functle van Senlor

' GGP, Op 11 maart 2013 en 29 mel 2018 hesft u hierover beslulten ontvangen,

Bl beslult van 28 Junl 2018 (13-H04921) Is aan u meegedesid dat u, In het kader van de doorstroom
per 1 december 2012 wordt Ingeschaald In salarlsschaal  trade  en per dle datum bevoegd bent
de rang van brigadler te voersn,

U heeft eohter bl uw bureauchef aangegeven uw verzoek om door te stromen haar de funotle van
Senlor GGP alsnog In te trekken, omdat u nlet verplaatst wilt worden. Ik kom aanh dif verzoek
tagemost en trek hlerbi] de beslulten van 11 maart 2013, 29 mel 2013 en 28 Jun 2013 In.

Uw bevordering naér schaal wordt met ingang van 1 december 2012 teruggedraald, Per deze
dalum wordt U weer geplaatst In de functle van Medewerker APZ B, Ingeschaald In salarlsschaal :

frede  en voert u westr de rang vah hoofdagent.
Volledigheldshalve deel iic u mede dat de salarlsadministratle hlerover in kehnis Js gesteld.
lk ga er vanult u voldosnde te hebben geinformeerd.

De kotpschef.van politls, namens deze

3-H.P-van-Essop
polllschef van Den Haag

<Retour HRM Services; afschtlft bestemd voor PD.>

Indlen t zich nlet kunt verenlgen met de inhoud van dif bastult, kunt u oversenkomsllg de Algemene et besluursrecht binnen aen lermijn van

#as Woken na de dag van bekendmaklng van dit beslull schiifteljk bezwaar maken, Hel hezwaarsohrlt dlenl le viorden ingedlend blf do

korpschef van pollife sn te worden gerichl aan de sacrelarls Bezwarenadviescommilssle, postbus 264, 2601 GG Dan Hasg,
«waaxzaaim en dlenstbaar»
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Dienstverbandnummer
01
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1 december 2015

Pagina
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Retouradres: Postbus 100, LK 1, 3970 AC Driebergen - 1098390 / 19941

Geachte

Met de informatieve brief van eind 2014/begin 2015 bent u geinformeerd over de gegevens
die uw uitgangspositie in de reorganisatie bepalen. In de Regeling landelijk sociaal statuut
politie (LSS) is voorgeschreven dat de functie waarin u op 1 januari 2012 bent aangesteld
wordt aangemerkt als corspronkelijke functie, tenzij u bijvoorbeeld na die datum formeel
van functie bent gewijzigd (art 1a LSS).

Mijn conclusie is dat er in uw situatie geen sprake is van een formele functiewijziging als
bedoeld in artikel 1a LSS. Voor u geldt daarom als corspronkelijke functie, de LFNP-functie
waarnaar u op 1 januari 2012 bent overgegaan. Dit is vastgesteld in het aan u gerichte
besluit overgang LFNP van 16 december 2013 (in uitzonderlijke gevallen is dit besluit u op
een latere datum bekendgemaakt).

Voor u stel ik het volgende vast.
Besluit vaststelling oorspronkelijke functie

Uw functie op 1 januari 2012 betreft de functie:
Generalist GGP, gewaardeerd op schaal

Met plaats van tewerkstellina

Toelichting

Uw oorspronkelijke functie en de daarbij behorende plaats van tewerkstelling bepalen het
vertrekpunt bij de functievergelijking. Daarnaast speelt ook uw uitgangspositie voor
overgang naar de LFNP-functie een rol in het bepalen van het vertrekpunt van de
functievergelijking. Op basis van het samenstel van opgedragen werkzaamheden
vastgelegd in de uitgangspositie voor overgang naar de LFNP-functie wordt namelijk
bepaald binnen welk taakgebied u werkzaam was op 1 januari 2012. Ook deze
uitgangspositie is vastgelegd in het besluit overgang LFNP van 16 december 2013 en ik
verwijs u graag daarnaar. De rol van het vastgestelde taakgebied in de functievergelijking
wordt in de bijgaande brochure verder verduidelijkt.

Bezwaar

Als u het niet eens bent met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene
wet bestuursrecht binnen een termijn van zes weken na bekendmaking van dit besluit
elektronisch, dan wel schriftelijk, bezwaar maken.



Onderwerp
Besluit oorspronkelijke functie

Personeelsnummer
109890

Dienstverbandnummer
o1

Datum
1 december 2015

Pagina
2

Bij elektronisch bezwaar maken kunt u hiervoor gebruik maken van het format dat

beschikbaar is gesteld op het landelijk intranet
. De voor deze website

noodzakelijke persoonlijke inloggegevens worden gelijktijdig met het versturen van deze
brief per e-mail aan u verzonden. Mocht u deze gegevens niet ontvangen hebben dan kunt
u contact opnemen met het projectteam uitvoering van uw eenheid/dienst.

Na het invullen van de inlognaam en verificatiecode kunt u het bezwaarschrift compleet
maken en verzenden. Nadat u uw bezwaarschrift hebt ingediend en verzonden, ontvangt u
de volgende werkdag per e-mail een ontvangstbevestiging.

Bij schriftelijke indiening moet het bezwaarschrift gericht worden aan de korpschef van politie

en kan worden ingediend bij het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team
{et bezwaarschrift dient te zijn voorzien

van een duidelijk zichtbare handtekening van u of uw gemachtigde en er dient een afschrift
van het bestreden besluit mee te worden gezonden.

Indien u vertegenwoordigd wordt door een gemachtigde dient u een ondertekende
machtiging mee te zenden. Wordt u vertegenwoordigd door een advocaat dan is deze

machtiging niet nodig.
Brochure
In de bijgevoegde brochure vindt u meer informatie over dit besluit.

Hoogachtend,

de korpschef van politie,
namens deze,

W.J. van Vemde EMPM
directeur programma personele reorganisatie
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Retouradres: Postbus 100, LK 1, 3970 AC Driebergen - 10989001 / 17141

Geachte

Met de brief van 1 december 2015 bent u in kennis gesteld van het voornemen om u te
plaatsen als functievolger in de nieuwe politieorganisatie. Nu ontvangt u van mij het
plaatsingsbesluit voor uw functie in de nieuwe organisatie. Daarmee komt een einde aan deze

fase van de personele reorganisatie.

Door u is geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid om bedenkingen tegen dit voornemen
kenbaar te maken.

Het personeelsplaatsingsplan is definitief vastgesteld. Op basis daarvan heb ik overeenkomstig
het voornemen besloten u met ingang van 1 juli 2016 te plaatsen in de functie:

Besluit vaststelling plaatsing
Generalist GGP, Verkeer, gewaardeerd op schaal

In de formatie van:
De eenheid Den Haag, Dienst Regionale Operationele Samenwerking, Infrastructuur,

De plaats van tewerkstelling wordt:

Voor de overwegingen om tot dit besluit te komen verwijs ik u naar eerdergenoemde brief van 1
december 2015.

Aan deze functie zijn 24 of meer OVW punten verbonden.

Inschaling

De plaatsing heeft geen gevolgen voor uw huidige (persoonlijke) inschaling. Indien er in
verband met uw plaatsing in de functie rekening moet worden gehouden met bestaande
(persoonlijke) toelagen, dan ontvangt u daarvan separaat bericht.

Toelage bezwarende functie

Uw plaatsing geeft recht op de toelage bezwarende functie (TBF) als bedoeld in artikel 12¢ Bpp.
TBF geldt voor executieve en ATH-aangewezen functies in de salarisschalen t/m 11 en voor
gedurende maximaal 25 jaar.



Onderwerp
Besluit plaatsing
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109890

Dienstverbandnummer
01

Datum
10 juni 2016
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Startdatum

Vanaf eerdergenoemde datum geldt de functie voor u. Dit betekent dat u vanaf dat moment
aanspraak heeft op de bezoldiging die bij die functie hoort en werkzaamheden gaat verrichten
die passen bij die functie. Hierover zullen afspraken met u worden gemaakt. Uw leidinggevende
zal daartoe zo snel mogelijk contact met u opnemen, waarbij uiteraard ook het afronden van uw
huidige werkzaamheden en de feitelijke (fysieke) verplaatsing naar uw nieuwe team en/of plaats
van tewerkstelling onderwerp van gesprek zal zijn.

Plaats van tewerkstelling en reiskosten i.v.m. woon-werkverkeer

Indien u in verband met een toename van de reisafstand aanspraak maakt op een aanvulling op
de tegemoetkoming in de reiskosten op grond van artikel 18 LSS, dan is deze aanvuliing van
toepassing vanaf het moment dat u feitelijk reist naar de nieuwe plaats van tewerkstelling.

Zolang u niet feitelijk werkzaam bent op de nieuwe plaats van tewerkstelling, geldt voor u de
plaats van tewerkstelling die behoort bij uw oorspronkelijke functie en blijven voor u de
bestaande aanspraken met betrekking tot de tegemoetkoming in de kosten van het
woon-werkverkeer gehandhaafd. Uw plaats van tewerkstelling wijzigt derhaive pas vanaf het
moment dat u naar die nieuwe plaats van tewerkstelling reist in het kader van
woon-/werkverkeer.

Overdracht belangstellingsregistratie

Indien tijdens de belangstellingsregistratie door u belangstelling is geuit voor een andere functie
of een ander team, dan kan dit uw nieuwe leidinggevende helpen inzicht te krijgen in uw
loopbaanwensen en -ambities. Met de politievakbonden is daarom afgesproken dat deze
belangstelling aan het eind van fase 1 gedeeld wordt met uw nieuwe leidinggevende. Mocht u
hier bezwaar tegen hebben, dan dient u dit binnen de periode van 2 weken na dagtekening van
deze brief door te geven door een e-mail te sturen aan:

Bezwaar
Als u het niet eens bent met de inhoud van dit besluit, kunt u overeenkomstig de Algemene wet
bestuursrecht binnen een termijn van zes weken na bekendmaking van dit besluit elektronisch,

dan wel schriftelijk, bezwaar maken.

Bij elektronisch bezwaar maken kunt u hiervoor gebruik maken van het format dat beschikbaar
is gesteld op het landelijk intranet: De voor
deze website noodzakelijke persoonlijke infoggegevens worden gelijktijdig met het versturen
van deze brief per e-mail aan u verzonden. Mocht u deze gegevens niet ontvangen hebben dan
kunt u contact opnemen met de bezwaaradviescommissie -Na
het invullen van de inlognaam en verificatiecode kunt u het bezwaarschrift compleet maken en
verzenden. Nadat u uw bezwaarschrift hebt ingediend en verzonden, ontvangt u de volgende
werkdag per e-mail een ontvangstbevestiging.

Bij schriftelijke indiening moet het bezwaarschrift gericht worden aan de korpschef van politie en
kan worden inaediend hii het Politiedienstencentrum, Dienst HRM, Team

. Het bezwaarschrift dient te zijn voorzien van
een duidelijk zichtbare handtekening van u of uw gemachtigde en er dient een afschrift van het
bestreden besluit mee te worden gezonden. Indien u vertegenwoordigd wordt door een
gemachtigde dient u een ondertekende machtiging mee te zenden. Wordt u vertegenwoordigd
door een advocaat dan is deze machtiging niet nodig.

Brochure
In de bijgevoegde brochure vindt u meer informatie over dit besluit.



Onderwerp
Besluit plaatsing

Personeelsnummer
109880

Dienstverbandnummer
01

Datum
10 juni 2016

Pagina
3

2/2/17141 t1

.'\Q-'
E. YAl

Hoogachtend,

de korpschef van politie,
namens deze,

W.J. van Vemde EMPM
directeur programma personele reorganisatie



