
O Amsterdam-Amstelland 

BESLUIT NR. 

t -̂ JUL 200/, 

er Aanstelling tot aspirant in tijdelijke dienst voor de 
duur van de initiële opleiding (kwalificatieniveau 4) 

Namens de Korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland, op grond van het 
Mandaatsbesluit Regionale Politiekorps Amsterdam-Amstelland 2004; 

gelet op het Ondermandaat districten en regionale diensten Regiojiale Politiekorps Amsterdam-
Amstelland 2004 en gelet op het Besluit tijdelijk subondermandaat DPA Regionale Politiekorps 
Amsterdam-Amstelland 2004 in aanvulling op het regiobrede subondennandaat; 

gelet op artikel 26 van de Politiewet 1993, de artikelen 3, eerste lid en 7, eerste lid van het Besluit 
algemene rechtspositie politie (Stb. 2002, 162) en artikel 3 van het Besluit bezoldiging politie 
(Stb. 2002, 163); 

gezien de brief van chef dienst Personeel & Arbeidsvoonvaarden van 17 juni 2004; 

B E S L U I T : 

stnr. 19682 

met ingang van 9 augustus 2004 

aan te stellen tot aspirant in tijdelijke dienst voor de duur van de initiële opleiding allround 
politiemedewerker (kwalificatieniveau 4), waaraan geen opbouw van het specifieke deel 
van het AFUP-opbouwreglement is verbonden, voor een betrekkingsomvang van 
gemiddeld 36 uur per week tot uiterlijk 9 augustus 2006; 
een salaris toe te kennen van € bruto per maand (salarisschaal t ) . 

Amsterdam, 12 jul i 2004 

De Korpsbeheerder, Academie Politie Amsterdam-Amstelland 
namens deze de Korpschef, acdueniie r u u . i c n 

namens deze Chef dienst Personeel & Arbeidsvoorwaarden, ontvanQsn d d 0%~.Q^~..ZQ^H 
^'por deze Coördinator Arbeidsvoorwaarden, ^ ' " * 

Naam: 

Handtekening;^. 

mr. drs. P.C, de Hoog " Org.: APAA 

Een belanghebbende kan tegen een besluit binnen zes weken bezwaar indienen. De termijn voor het indienen van een 
beiwaarschrift vang! aan n\et ingang van de dag na die waarop een besiuit is toegezonden of uitgereikl. Het bezwaarschrift dienl te 
worden gericht aan de Korpsbeheerder en gezonden aan de Coördinator Algemene Bestuurlijke en Juridische ondersteuning, 
Poslbus 2287, 1000 CG Amsterdam. 



BESLUIT.NR. 

2 7 S E P 2006 

Amsterdam-Amstelland 

Aanstelling tot aspirant in tijdelijke 

dienst vooreen proeftijd 

Naniens de Korpsbeheerder van de Politieregio Anisterdam-Amstelland, op grond van het 
K4andaatbesluit Regionale Politiekorps Amsterdam-Amsteliand 2005; 

gelet op het Ondermandaat kembeheer Regionale Politiekorps Amsterdam-Amstelland 2006; 

gelet op artikel 26 van de Politiewet 1993 en artikel 3, tweede lid van het Besluit algemene 

rechtspositie politie (Stb. 2002, 162); 

gezien de brief van chef Vakgroep Basisontwikkeling van 10 augustus 2006; 

overwegende dat betrokkene thans heeft voldaan aan de gestelde eisen om in aanmerking te komen 
voor een aanstelling tot aspirant in tijdelijke dienst voor een proeftijd; 

B E S L U I T : 

stnr. 19682 

met ingang van ajujgiistüS-20fl6 

aan te stellen tot aspirant in tijdelijke dienst voor een proeftijd van 1 jaar (tot 9 augustus 
2007), waaraan de toelage bijzondere ftmctie is verbonden in het kader van de 
levensloopregeling, bij de Academie Politie Amsterdam-Amstelland van hel regionaal 
politiekorps Amsterdam-Amsteliand. 

Amsterdam, 28 augustus 2006 
Vakgroep basisoncvv 

f 
De korpsbeheerder, 
namens deze de korpschef, 
voor deze chef dienst Personeel &L Arbeidsvoorwaarden 

Naam. 

niw. drs. .I.A.M. Stolwijk 

Ecn biilnn^hebbsnde kan tegcii cen besiuil binnen zes weken bs7waat indienen De tenntjn \ oor bct indienen vrm cen hczw.inrscbrift v?Avii aan mcl in^iinii: van 

de dai: na die waarop een besluil is toegezonden of uilgcicikt. Hcl bez\\-aarscluift dienl te worden gericlii a,in dc Korpshchcerdcr en .uezonilcn aan <ie 

Coördinator Alyenienc nestnitrlijke en Jnrïdischi; onderstenning. Poslbus 22S7, IOOO CG Amsterdam, 



P l f L I T I E 
• Amsterdam-Amstelland 

BESLUIT NR 

2 2 FED 200B 

/28< 
• Dienst Personeel en Arbe idsvoorwaarden 

De Korpsbeheerder 
van de Pol i t ieregio Amsterdam - Amste l land 

G e l e t o p : 

het bepaalde in artikel 3 lid 3 van het Besluit algemene rechtspositie politie alsmede het bepaalde In 
artikel 3 lid 3 van hel Besluit bezoldiging politie; 

B e s l u i t : 

naam: 
voornamen: 
geboortedatum: 
stamnummer: 
functie: 
kwalificatieniveau: 
betrekkingsomvang: 
plaals van tewerkstelling: 

19682 
aspirant 
4 
gemiddeld 36 uur per week 
APAA 

a a n te s t e i i e n In v a s t e d i e n s t 

met Ingang van; 9 augustus 2007 

en e e n s a l a r i s v e r h o g i n g toe te k e n n e n 

met ingang van: 
salarisschaal en salarisnummer: 
salarisbedrag: 

8 januari 2008 

,-- bruto per maand 

Amsterdam, 18 februari 2008 
de korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland,' 
namens deze de korpschef, ; 
voor deze chej^iensl pèrsoneel en Arbeidsvoon/vaarden, 

c 
mw^d'rs. J.A.M. Stolwijk 

Een belanghebbende kan tegen een besluit binnen zes vreken bezwaar indienen. De lermijn voor hel Indienen van een 
bezwaarschrift vang! aan met ingang van de dag na die v/aarop een besluit is loegezonden of uitgereikt. Hel bezwaarschrift dient 
te worden gericht aan de Korpsbeheerder en gezonden aan chef bureau Juridische Zaken, Poslbus 2287,1000 CG Amslerdam. 

0500-3 (0507) 



PIÖfLITI E 
• Amsterdam-Amstelland 
• Dienst Personeel en Arbeidsvoorwaarden 

De korpsbeheerder 
van de Pol i t ieregio Amsterdam - Amste l land 

G e l e t o p : 

het bepaalde in artil<e! 3a van het Besluit algemene rechtspositie politie alsmede het bepaalde in artikel 3 
lid 4 van het Besluit bezoldiging politie; 

B e s l u i t : 

naam: 
voornamen: 
geboortedatum: 
stamnummer: 
dienstverband: 

19682 
vaste dienst 

a a n te s t e l l e n ' 

met ingang van: 
in de functie van: 
rang; 
betrekkingsomvang: 
plaats van tewerkstelling: 
salarisschaal en salarisnummer: 
salarisbedrag: 
eerstvolgende periodiekdatum: 

20 augustus 2008 
Allround Politiemedewerker i.o. 
agent 
gemiddeld 36 uur per week 
APAA 

€ bruto per maand (salarissituatie 1-2-2008) 
1 augustus 2009 

toelage bezwarende functie levensloop: Ja 

Amsterdam, 23 september 2008 
de korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland, 
namens deze de korpschef, 
voor deze chef dienst Personeel en ArbeidsvoonA/aarden, 

mw. drsf J.A.M. Stolwijk 

• Ainstoniam-Ametelland 

Academie Politie Amsterdam-Amstelland 
Personeelszaken n 
Besluitontvanqen d.d. QirJO.TjQQ^.... 
Naam.. 
Handtekening 

Be/ belanghebbende kan tegen een besluit binnen zes weken bezwaar Indienen. De termijn voor het indienen van een 
bezwaarschrift vangl aan met Ingang van de dag na die v/aarop een besluit ls toegezonden of uitgereikt. Het bezwaarschrift dient 
le worden gericht aan de Korpsbeheerder en gezonden aan chef bureau Juridische Zaken, Postbus 2287, 1000 CG Amsterdam. 

0600-3 (0208) 



ED I T I E 
o Amsterdam-Amstelland 
« Dienst Personeel en Arbeidsvoorwaarden 

De korpsbeheerder 
van de Poh'tleregio Amsterdam-Amstel land 

G e l e t o p : 

het bepaalde in de artikelen 6, lid 1 en 10 van het Besluit bezoldiging politie; 

B e s l u i t : 

naam: 
voornamen: 
geboortedatum: 
stamnummer: 
functie: 
plaats van tewerkstelling: 

19682 
ALLROUND POLITIEMED IN OPL 
APAA VBO Allround politiemedewerkers in opleiding 

te b e v o r d e r e n en te p l a a t s e n 

met ingang van: 
functie: 
rang; 
betrekkingsomvang: 
plaats van tewerkstelling: 
salarisschaal en salarisnummer: 
salarisbedrag: 
eerstvolgende periodiekdatum: 

1 december 2008 
Generalist 
Hoofdagent 
gemiddeld 36 uur per week 
DCIV BCI Team Hoofdwegen 

€ ,-- bruto per maand (salarissituatie 1-2-2008) 
1 augustus 2009 

Amsterdam, 2 januari 2009 
de korpsbeheerder van de Politieregio Amsterdam-Amstelland, 
namens deze de korpschef, 
voor deze Hoofd Politiëlg^^^^fsvoering, 

3sep 

E^n betanghebbende kan tegen een besluil binnen zes weken bezwaar indienen. De termijn voor het indienen van een 
'épZ^Jaarschrift vangt aan met ingang van de dag na die v/aarop een besluit is toegezonden of uitgereikt. Het bezwaarschrift dient 

te v/orden gericht aan de Korpsbeheerder en gezonden aan chef bureau Juridische Zaken, Poslbus 2287,1000 CG Amslerdam. 

0600-3 (0208) 



Onderwerp Besluit overgang LFNP 
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Persöbniijk overzicht LFNP-üitaangspositie vanaf 31-12-2009 tot en met 31-12-2011: 
Naam 
Dienstnummer 19682 
Ingangsdatum Vastgestelde uitgangspositie(s) 

in huidige politieorganisatie 
Besluit: LFNP-functie volgens 
transponeringstabel 

31 december 2009 GENERALIST/005/07 
Dienst Controle Infrastructuur 
Verkeer 
DCIV BCI Team Hoofdwegen 

Generalist GGP 
Schaal: 

Vakgebied: GGP 
Werkterrein: Verkeer 
Aandachtsgebied: 
Inzetbaar op: 
Specifieke functionaliteit: 

Vakgebied; 
Werkterrein; 
Aandachtsgebied: 
Inzetbaar op; 
Specifieke functionaliteit: 

Vakgebied: 
Werkterrein: 
Aandachtsgebied: 
Inzetbaar op: 
Specifieke functionaliteit; 

Vakgebied: 
Werkterrein; 
Aandachtsgebied: 
Inzetbaar op: 
Specifieke functionaliteit: 

Op 31 december 2011 GENERALIST/005/07 Generalist GGP 
is geïnventariseerd Dienst Controle Infrastructuur Schaal: 

Verkeer 
DCIV BCI Team Hoofdwegen 

Vakgebied: GGP 
Werkterrein: Verkeer 
Aandachtsgebied: 
Inzetbaar op: 
Specifieke functionaliteit: 

Uw positie op de peildatum 31 december 2011 gaat over naar de LFNP-functie Generalist 
GGP op 1 januari 2012. 

19682 



Onderwerp Besluit overgang LFNP 

Pagina 3/3 

Na deze datum zijn er geen formele wijzigingen meer geweest, die hiervoor relevant zijn. 

Gevolgen van bovenstaand besluit* 

De overgang naar een LFNP-functie is een omzetting van de functiebeschrijving. Daarbij geldt 
zoals dat in de Regeling overgang naar een LFNP-functie is vastgelegd het uitgangspunt: U houdt 
wat u heeft. 
Dit betekent onder meer dat er door de invoering van het LFNP niets wijzigt aan uw feitelijke 
werkzaamheden. U blijft doen wal u deed. Het betekent ook dat u uw eventuele individuele en 
persoonsgebonden rechten, uw status, uw salarisschaal, uw rang en uw recht op bijvoorbeeld 
(i)TBF behoudt. 

Indien u in aanmerking komt voor een hoger salaris of bij de functie behorende toelagen met 
terugwerkende kracht, dan wordt dit later In een apart schrijven aan u bekend gemaakt. 

Meer informatie 
Voor meer informatie kunt u terecht op http://ikwerkbiidepolitie.politieacademie.politie.nl. Daar kunt 
u de functiebeschrijvingen en de functievergelijkingsformulieren vinden, die ten grondslag hebben 
gelegen aan de door de Minister vastgestelde transponeringstabel. Natuuriijk kunt u ook contact 
opnemen met uw direct leidinggevende. 

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

Hoogachtend, 
De korpschef van politie, namens deze. 
De directeur Human Resource Management, namens deze 

O. Dutilh 
De liaison Human Resource Management van de eenheid Amsterdam 

* Met dit besluit bent u op 1 januari 2012 overgegaan naar de LFNP functie. Zoals u weet volgl 
binnenkort de reorganisatie. Deze (brede) LFNP functiebeschrijving is vertrekpunt bij het bepalen 
van uw uitgangspositie In de reorganisatie. Voorts wordt daarbij gekeken naar het feitelijk 
samenstel van opgedragen werkzaamheden zoals vastgelegd in de uitgangspositie op 31 
december 2011. In een aantal gevallen kan overigens een wijziging van functie na 1 januari 2012 
van betekenis zijn. 

Zodra u in het kader van de reorganisatie Politiewet 2012 wordt geplaatst binnen de nieuwe 
organisatie zal uw leidinggevende samen met u afspraken maken over de te verrichten 
werkzaamheden, waarbij die werkzaamheden moeten passen binnen de bandbreedte van de 
toegekende LFNP functie. 

19682 
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I Reg iopo l i t i e Amsterdam-Amstelland 

I I 
I Eed en be lo f te 

b lz : 1 I 

I Persoon : 19682 

I D ienstverb . : 1 A r b . r e l : 1 org.eenh: 12210 OIR : 29091/0001/019682 

Rubriek Waarde (omschr i jv ing) 

Eed / be lo f te 
Eed / be lo f te BOA 

B (Ambtsbelofte) 

Einde overz ich t 
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P ^ 'L I r i E Persoonlijke Pagina Opleidingen 

stamnummer: 19682 
Naam: 
Geboortedatum: 
Datum in dienst: 09-08-2004 

Opleiding gevolgd 

Begindatum Einddatum B jgcwoond Volbracht Ccrtificaal Geldig tot 

Blol<training VRO iVlotor 01-10-2015 01-10-2015 Ja Ja Nee 01-10-2016 

Blol<training VRO IVIotor 28-09-2015 29-09-2015 Ja Ja Nee 29-09-2016 

Cybercrime (Intake) E-Learning. 30-10-2014 30-10-2014 Ja Ja Nee 

Ryb: HRT - applicatie 23-06-2014 23-06-2014 Ja Ja Nee 23-06-2016 

Bloktraining VRO Motor 22-04-2014 24-04-2014 Ja Ja Nee 24-04-2015 

Toezicht houden op beroepsgoederenvervoer. 17-09-2013 07-11-2013 Ja Ja Nee 

Bloktraining VRO Motor 21-05-2013 23-05-2013 Ja Ja Nee 23-05-2014 

VIP-Training MOTOR 10-04-2013 11-04-2013 Ja Ja Nee 

Ryb: HRT - applicatie 13-11-2012 13-11-2012 Ja Ja Nee 

Bloktraining VRO Motor 30-10-2012 01-11-2012 Ja Ja Nee 01-11-2013 

Bloktraining VRO Motor 06-09-2011 08-09-2011 Ja Ja Nee 08-09-2012 

Ryb: HRT - applicatie 07-07-2011 07-07-2011 Ja Ja Nee 

Rollertestbank Digitaal 19-01-2011 19-01-2011 Ja Ja Nee 

Bloktraining VRO Motor 06-04-2010 08-04-2010 Ja Ja Nee 08-04-2011 

BVH Uitvoeren - handhaving 16-11-2009 17-11-2009 Ja Ja Nee 

Korpsparade 24-09-2009 24-09-2009 Ja Ja Nee 

BLS/AED (reanimatie) 08-06-2009 08-06-2009 Ja Ja Ja 08-06-2010 

VROM - VRO Motor 04-05-2009 22-05-2009 Ja Ja Nee 22-05-2010 

VROM - VRO Motor - Intest 22-04-2009 22-04-2009 Ja Ja Nee 22-04-2010 

Ryb: cat. 11 - Ringvifegsurveillance 25-02-2009 27-02-2009 Ja Ja Nee 

Ryb: cat 12-H,R.T. 16-02-2009 24-02-2009 Ja Ja Nee 

Bedienaar Ultralyght LR 100 Lasergun 05-02-2009 05-02-2009 Ja Ja Nee 

MOR Motor Opleiding Regio 27-01-2009 30-01-2009 Ja Ja Nee 30-01-2012 

Ryb: cat. 12 - H,R,T. - intake 06-01-2009 06-01-2009 Ja Ja Nee 

PSHV (Politie Suite Handhaving Vreemdelingen) 15-10-2008 15-10-2008 Ja Ja Nee 

Documentcontrole 13-10-2008 14-10-2008 Ja Ja Ja 

Praktijkcoach (BCPC) (Basis) 13-08-2008 14-10-2008 Ja Ja Ja 

IGP (workshop) 14-05-2008 14-05-2008 Ja Ja Nee 

IGP (workshop) 09-10-2007 09-10-2007 Ja Ja Nee 

Korpsthemadag 2007 One team, One Goal 12-09-2007 12-09-2007 Ja Ja Nee 

Korps Themadag Politie in Ontwikkeling 10-05-2006 10-05-2006 Ja Ja Nee 

Ademanalyse bedienaar Honac-Intox 10-11-2005 10-11-2005 Ja Ja Ja 

* 

' waai<zaam en dienstbaar 

Rapport gegenereerd op 07-02-2016 12:00 
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P O L I T I E Persoonlijke Pagina Opleidingen 

Opleiding gevolgd 
^ SF 

Discriminatie gesignaleerd 

Begindatum Einddatum Bijgewoond Volbracht Certificaat Geldig tot 

20-05-2005 20-05-2005 Ja Ja Nee 

Vooropleiding 

Omschrijvin 

PRVT-auto burger 

PRVT-auto burger 

PRVT-motor uniform 

Middelbaar Beroeps Ondw. niveau inventarisatie 
ESF 

23-06-2014 23-06-2014 Nee 

13-11-2012 13-11-2012 Nee 

30-10-2012 01-11-2012 Nee 

09-08-2004 09-08-2004 Ja 

Diploma Info 

HRT applicatie 

HRT applicatie 

blol<training motor 

Middelbaar Beroeps Ondw. niveau inventarisatie 
ESF 

" waai<zaam en dienstbaar^ 
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