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AANTEKENEN

Geachte heer '

Op 29 oktober 2019 heb ik uw verzoek op grond van de Wet openbaarheid van
bestuur (Wob) ontvangen. U vraagt om documenten die zien op — kort
samengevat — verleende, geweigerde, verlengde wapenverloven door de
eenheid Rotterdam in de periode 1 september 2018 tot 30 september 2019,
waarin specifieke tekst ten aanzien van het aantal bewaarplaatsen in de
dossiers is opgenomen

Uw verzoek

In uw verzoek geeft u specifiek het volgende aan.

1. Hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30 september
2019, door de afdeling Korpscheftaken van Regionale eenheid: Rotterdam
(voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid), nieuw, zijnde een
eerste verstrekking, afgegeven, waarbij er op het verlof of op de bijlage behorende
bij het verlof is vermeld dat het de verlofhouder is toegestaan dat de bewaarplaats
van zijn wapen(s) zowel thuis alsmede op de vereniging mag zijn, of waarbij
woorden / zinnen van soortgelijke strekking zijn opgenomen.

2.  Hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30 september
2019, door de afdeling Korpscheftaken van de Regionale eenheid: Rotterdam
(voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid) verlengd of
vernieuwd, zijnde dat de maximale verlengingsmogelijkheden op het verlof bereikt
waren, afgegeven, waarbij er op het verlof of op de bijlage behorende bij het verlof
is vermeld dat het de verlofhouder is toegestaan dat de bewaarplaats van zijn
wapen(s) zowel thuis alsmede op de vereniging mag zijn, of waarbij woorden /
zinnen van soortgelijke strekking zijn opgenomen.

3. Hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30 september
2019, door de afdeling Korpscheftaken van de Regionale eenheid: Rotterdam
(voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid), verlengd of
vernieuwd, zijnde dat de maximale verlengingsmogelijkheden op het verlof bereikt
waren, afgegeven waarbij er op het verlof of op de bijlage behorende bij het verlof
is vermeld dat het de verlofhouder is toegestaan dat de bewaarplaats van zijn
wapen(s) zowel thuis alsmede op de vereniging mag zijn, of waarbij woorden /
zinnen van soortgelijke strekking zijn opgenomen.

4.  Hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30 september
2019, door de afdeling Korpscheftaken van de Regionale eenheid: Rotterdam
(voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid), nieuw verstrekt
waarbij het verzoek tot 2 bewaarplaatsen zijn geweigerd.
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Inzake de genoemde weigering bij punt 4 verzoek ik per individueel geval een
wettelijke alsmede juridisch onderbouwing van de reden(en) van weigering.
Hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30 september
2019, door de afdeling Korpscheftaken van Regionale eenheid: Rotterdam
(voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid), verlengd of
vernieuwd, zijnde dat de maximale verlengingsmogelijkheden op het verlof bereikt
waren, afgegeven waarbij het verzoek tot 2 bewaarplaatsen zijn alsnog zijn
verwijderd.

Inzake de genoemde verwijdering bij punt 6 verzoek ik per individueel geval een
wettelijke alsmede juridisch onderbouwing van de reden(en) van verwijdering.

Op hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30
september 2019, door de afdeling Korpscheftaken van de Regionale eenheid:
Rotterdam (voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid) ,
waarbij een wapen werd bij en of afgeschreven, waarbij er op het verlof of op de
bijlage behorende bij het verlof is vermeld dat het de verlofhouder is toegestaan
dat de bewaarplaats van zijn wapen(s) zowel thuis alsmede op de vereniging mag
zijn, of waarbij woorden / zinnen van soortgelijke strekking alsnog zijn opgenomen.
Op hoeveel verloven zijn er in de periode 1 september 2018 tot en met 30
september 2019, door de afdeling Korpscheftaken van de Regionale eenheid:
Rotterdam (voorheen korpsen Rotterdam -Rijnmond en Zuid-Holland-Zuid) ,
waarbij een wapen werd bij en of afgeschreven, waarbij er op het verlof of op de
bijlage behorende bij het verlof is vermeld dat het de verlofhouder is toegestaan
dat de bewaarplaats van zijn wapen(s) zowel thuis alsmede op de vereniging mag
zijn, of waarbij woorden / zinnen van soortgelijke strekking als verwijderd.

Inzake de genoemde verwijdering bij punt 9 verzoek ik per individueel geval een
wettelijke alsmede juridisch onderbouwing van de reden(en) van verwijdering.

Behandeling van uw verzoek

De Wob ziet op het verstrekken van in documenten vastgelegde informatie in
het bezit van een bestuursorgaan, opdat de burger de overheid kan controleren
bij de uitvoering van haar taak. Een verzoek om informatie dient betrekking te
hebben op een bestuurlijke aangelegenheid op het gebied van de
voorbereiding en uitvoering van een door het bestuursorgaan uit te voeren
beleid of taak, die bij wet aan haar is opgelegd.

Bij brief van 31 augustus 2018, door mij ontvangen op 4 september 2018, heeft
u een grotendeels gelijkluidend verzoek ingediend, met het verschil dat dat
verzoek zag op de periode 2012 tot en met 2018 en dat gevraagd werd naar
documenten die binnen de gehele politie aanwezig waren. Ik heb op het

verzoek van 4 september 2018 d.d. 25 februari 2019 een besluit genomen.
Tegen dit besluit heeft u bezwaar aangetekend. Hangende de bezwaarfase
heb ik bij brief van 5 november 2019 een aanvullend besluit genomen op uw
Wob-verzoek van 4 september 2018, waarin ik onder andere een nadere

toelichting geef over de wijze waarop het eerder aan u verstrekte overzicht tot

stand is gekomen.

Toelichting op behandeling

Net als bij het gevraagde in uw eerdere verzoek (ziende op de periode 2012
t/m 2018), heb ik gevraagd de eerder gebouwde query op uw onderhavige
verzoek aan te passen en in het systeem Verona toe te passen voor een
zoekslag naar de door u gevraagde informatie binnen de eenheid Rotterdam
over de periode 1 september 2018 tot en met 30 september 2019. Hieruit zijn
geen resultaten naar voren gekomen.
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Gaandeweg wijzigingen in de regelgeving, wordt het houden van een wapen
op meer dan één bewaarplaats voor alle verlofhouders van jachtaktes en voor
de verlofhouders van wapens voor de schietsport bijgesteld naar verloven
waarbij sprake is van één bewaarplaats. |k verwijs verder naar hetgeen ik heb
aangegeven in het hierboven aangehaalde aanvullende besluit van 5
november 2019.

Ik acht de (geringe) mogelijkheid aanwezig, dat er binnen de eenheid
Rotterdam sprake zou kunnen zijn van een (nog) bestaand verlof waarbij het
bewaren van het wapen op twee bewaarplaatsen zou kunnen zijn toegestaan.
Om na te gaan of verlof verleend is voor het bewaren van een wapen op twee
plaatsen zouden de daartoe bevoegde politieambtenaren binnen de eenheid
Rotterdam circa 2500 dossiers ‘fysiek’ moeten lichten en elk dossier moeten
onderzoeken. De afdelingen Korpscheftaken van de politie hebben een geringe
capaciteit. Het zou een zeer grote inspanning vergen van de afdeling
Korpscheftaken (KCT) als die dossiers gelicht zouden moeten worden. Tevens
zou het overige werk van KCT er onder lijden. Een geprioriteerde en
belangrijke taak die in dit verband is het toezicht houden op de naleving van de
Wet Wapens en munitie. Dat met het oog op de veiligheid van de samenleving.
Ik acht de inspanning van de daartoe bevoegde politieambtenaren binnen de
afdeling KCT om de voornoemde circa 2500 dossiers te lichten en
onderzoeken en de daarmee gaande beperking in het houden van toezicht op
het gebied van de veiligheid van de samenleving een ernstige benadeling van
het werk van de politie en beperking van de mogelijkheid van die kleine
afdeling om haar deel van de politietaak goed uit te voeren.

Ik weeg het belang om het toezicht op de naleving van de politietaak in het
kader van de Wet Wapens en Munitie zwaarder dan het belang van
openbaarmaking van de door u gevraagde documenten.

De politie wordt onevenredig benadeeld als zoveel documenten in dossiers
opgezocht, beoordeeld en openbaar gemaakt zouden moeten worden. Dat
afgezet tegen het belang van inzet van het bevoegde personeel om goed
toezicht op de naleving van de Wet Wapens en Munitie te houden en daarmee
een bijdrage te leveren aan de veiligheid van de samenleving.

Voor wat betreft de werkwijze van de afdelingen Korpscheftaken binnen mijn
organisatie, verwijs ik u naar de reeds openbare informatie, welke is te vinden
op https://www.politie.nl/wob/korpsstaf/2019-syllabus-kct-en-besluitvorming-
wwm.html.

Besluit

Gelet op het bovenstaande besluit ik overeenkomstig. De door u gevraagde
informatie is niet aangetroffen in het politiesysteem Verona. Een verdere
zoektocht in de fysieke dossiers wordt op grond van artikel 10, lid 2 onder g
van de Wob geweigerd.

Dit besluit is gebaseerd op de artikelen 1, 2, 3, 4 en 5 van de Wob en de
artikelen 1:3 en 3:2 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb).

Rechtsbescherming

Indien u zich niet kunt verenigen met de inhoud van dit besluit, kunt u in
overeenstemming met de Awb binnen een termijn van zes weken na
bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. Het bezwaarschrift
dient te worden gericht aan de korpschef, ter attentie van de Wob-
coordinatiedesk, postbus 17107, 2502 CC Den Haag onder vermelding van het
kenmerk van de politie zoals deze is vermeld in het colofon van het besluit.
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Het bezwaarschrift moet ondertekend zijn en ten minste bevatten: naam en
adres, dagtekening, omschrijving van het besluit waartegen het bezwaarschrift
is gericht en de gronden van bezwaar. Er dient een volmacht te worden
verstrekt, indien het bezwaarschrift niet door de belanghebbende, maar
namens deze wordt ingediend.

De elektronische weg voor het indienen van een bezwaarschrift is niet
geopend.

Hoogachtend,

de korpschef van politie,
namens deze

nf-E.M. de Vries MPA
Directeur Korpsstaf
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