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VERZONDEN 14 MAART 2017

Besluit op uw Wob-verzoek

GeachteArt 10 lid 2 E Wob

Op 1 februari 2017 heb ik uw brief van 27 januari 2017 ontvangen waarin u verzoekt
om — kort gezegd — alle documenten met betrekking tot wapenvergunningen. U
verzoekt om de informatie openbaar te maken op grond van de Wet openbaarheid van
bestuur (hierna: Wob).

Verzoek
In uw verzoek vraagt u om openbaarmaking en toezending van de navolgende
informatie, voor zover bij de politie aanwezig is:

1. Een digitale kopie van de volledige database met wapenvergunningen per jaar
en per gemeente, waaronder het soort vergunning, reden van aanvraag,
gemeente, jaar van aanvraag, aantal vergunningen verleend, aantal nieuwe
aanvragen verleend, aantal verlengingen verleend, aantal wapens, nieuwe
aanvragen geweigerd en aantal ingetrokken, in de periode 1 januari 2016 en 1
januari 2017;

2. Een digitale kopie van de volledige database met het aantal waarschuwingen
wapenvergunninghouders per jaar en per gemeente, waaronder het soort
vergunning, de reden van de aanvraag, de gemeente, het jaar en het aantal
waarschuwingen, in de periode 1 januari 2016 en 1 januari 2017;

3. Een digitale kopie van de volledige database met het aantal huiscontroles
wapenvergunninghouders per jaar en per gemeente, waaronder het soort
vergunning, de reden van aanvraag, gemeente, jaar, aantal huiscontroles en
aantal huiscontroles afgekeurd, aantal vervolgtrajecten positief en aantal
vervolgtrajecten negatief, in de periode 1 januari 2016 en 1 januari 2017;

4. Het jaarverslag of de periodiek terugkerende evaluatie of anderszins
benoemde jaarlijkse analyse van wapenvergunningen, inclusief aanbevelingen
en/of conclusies, in de periode 1 januari 2016 en 1 januari 2017.

Procesverloop
Bij brief van 7 februari 2017 is de ontvangst van uw verzoek aan u bevestigd. Met deze
brief wordt op uw verzoek besloten.

Besluit

Na onderzoek is gebleken dat — een gedeelte van — de door u gevraagde informatie bij
de politie aanwezig is. De politie beschikt niet over een jaarverslag aangaande de
wapenvergunningen. Met in achtneming van het onderstaande maak ik de door u
verzochte informatie openbaar. De bijlage — het databestand — wordt per e-mail aan u
verzonden bij wijze van uitzondering, daar de elektronische weg niet is opengesteld.
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Achtergrond

Toezicht en handhaving van de Wet wapens en munitie (hierna: Wwm) en de Wet
Natuurbescherming (tot vorig jaar nog de Flora- en Faunawet) ligt bij de politie. Op
grond van deze twee wetten kunnen burgers in een speciale positie komen te verkeren
ten opzichte van andere burgers. Zij hebben het recht (vuur)wapens voorhanden te
mogen hebben. Aangezien zij zich daarmee verbijzonderen van andere burgers
worden aan hen ook hogere eisen gesteld met betrekking tot de betrouwbaarheid en
wordt er dan ook een restrictief beleid gevoerd. Gaat een verlofhouder de fout in c.q.
ontstaan er twijfels aan zijn of haar betrouwbaarheid dan zal dit al snel gevolgen
hebben voor het wapenverlof c.q. de jachtakte.

U heeft aangegeven over de periode 1 januari 2016 tot en met 1 januari 2017
informatie te wensen.

Toelichting

De politie administreert de wapenverloven en jachtaktes in Verona. U krijgt op basis
van de aanwezige data in Verona een afschrift waarbij per gemeente voor de door u
gevraagde periode inzichtelijk wordt gemaakt welke verloven actief zijn en voor
hoeveel wapens zo'n verlof geldt.

Er worden verschillende verloftypen onderscheiden. Ik hecht eraan op te merken dat
de zogenaamde verkrijgings- en draagverloven geen zelfstandige verloven zijn, maar
altijd in samenhang met een ander verlof (verlof tot voorhanden mogen hebben) geldt.
Een verkrijgingsverlof is noodzakelijk om een wapen over te kunnen zetten naar
iemand anders of een ander verlof. Het gaat hier om een soort transferbewijs. Het
draagverlof is enkel bedoeld om een wapen te mogen dragen en er moet dan ook altijd
een verlof voorhanden zijn waaruit blijkt dat een persoon gerechtigd is om een wapen
voorhanden te mogen hebben. Indien u conclusies wilt trekken over het totaal aantal
geregistreerde verloven en/of wapens dient u hier rekening mee te houden en deze
typen buiten beschouwing te laten. In de Circulaire Wapens en Munitie vindt u op deze
aspecten een nadere uitleg.

In het bestand wordt ook inzichtelijke gemaakt hoeveel nieuwe verloven zijn verleend
en in Verona zijn geregistreerd, zijn ingetrokken en/of hoeveel aanvragen tot het
verkrijgen van een wapenverlof en/of jachtakte zijn afgewezen. Eveneens wordt
inzichtelijk gemaakt met welk doel een verlof verleend is. U ontvangt ook op basis van
Verona een overzicht van het aantal daarin geregistreerde huiscontroles.

Voor wat betreft evaluaties en rapporten op het viak van wapenverloven verwijs ik u
naar reeds openbare stukken op www.overheid.nl. Specifieke evaluaties van de cijfers
van 2016 zijn (nog) niet bekend, maar ik kan u wel verwijzen naar het rapport ‘Op weg
naar balans’ van de inspectie Veiligheid en Justitie van het Ministerie van Veiligheid en
Justitie van november 2015.

De cijfers van de huiscontroles betreffen de huiscontroles die door de politie in het
kader van de toezichthoudende taak op naleving van de Wwm plaatsvinden. De cijfers
van het aantal uitgevoerde huiscontroles worden gehaald uit Verona. Daarnaast
kunnen ook cijfers over huiscontroles, geregistreerd door wijkagenten, worden gehaald
uit het bedrijfsprocessensysteem BVH. Bij dit systeem kunnen verschillende codes
gebruikt worden om een controle te registreren.

De politie controleert onaangekondigd bij wapenverlofhouders of zij hun wapens en

munitie correct hebben opgeborgen. Sinds 1 januari 2013 wordt dit mede gedaan op
basis van risicofactoren. Verlofhouders krijgen in ieder geval eens in de drie jaar een
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onverwacht huisbezoek. Jongeren onder de 25 jaar worden jaarlijks gecontroleerd en
ouderen worden gecontroleerd op basis van steekproeven en risicofactoren.

Met betrekking tot de categorie “buitenland” in het bijgevoegde bestand wil ik het
volgende opmerken. Het gaat hier om wapenvergunningen die wel in Nederland
worden afgegeven maar waarvan de aanvragers in het buitenland woonachtig zijn. Dit
zijn dus in het buitenland woonachtige vergunninghouders die bijvoorbeeld een akte
hebben om in Nederland te jagen. Deze aantallen tellen mee in het aantal gevraagde
aantallen, maar kunnen niet in een Nederlandse gemeente geplaatst worden. Vandaar
dat deze onder de benaming “Buitenland” staan.

Wettelijke grondslag

Op uw verzoek is de Wob van toepassing. De Wob ziet toe op openbaarmaking van
informatie neergelegd in reeds bestaande documenten. Dit besluit is gebaseerd op de
artikelen 1, 2, 3 en 5 Wob en artikelen 1:3 en 3:2 van de Algemene wet bestuursrecht
(hierna: Awb).

Rechtsbescherming

Dit betreft een besluit in de zin van de Awb. Indien u zich niet kunt verenigen met de
inhoud van dit besluit, kunt u in overeenstemming met de Awb binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. U kunt een
bezwaarschrift niet indienen via de elektronische weg zoals per e-mail.

Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan de korpschef, ter attentie van de Wob-
codrdinatiedesk, postbus 17107, 2502 CC Den Haag. Het bezwaarschrift moet
ondertekend zijn en ten minste bevatten: uw naam en adres, dagtekening,
omschrijving van het besluit waartegen het bezwaarschrift is gericht en de gronden van
bezwaar. Er dient een volmacht te worden verstrekt, indien het bezwaarschrift niet
door u, maar namens u wordt ingediend.

Hoogachtend,
De korpschef Art 10 lid 2 E Wob
namens deze,

Art 10 lid 2 E Wob

Art101id 2 E
Wob

%xe'f.M. de Vries MPA
irecteur korpsstaf
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