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Van: 102e @gmail.com>
Verzonden: woensdag 6 mei 2020 17:51

Aan: 102e

CC: 102e 102e ;102e

Onderwerp: Re: contact

Goedendag,

bedankt voor de aanvulling 2=

Eerlijk gezegd kan ook uit deze omschrijving niet echt concreet halen dat het met name gaat om de inzet
van verhoorcoaches.

Ik neem aan dat dit impliciet bedoeld wordt door learning on the job, maar wat mij betreft zou ik die focus

graag wat scherper terug zien.
Zeker omdat dit ook nog wat moeite kost om deze verhoorcoaches vrij te maken uit hun reguliere werk, ik

merk dat leidinggevenden binnen de DR
hier niet om staan te springen, het zou helpen als dit explicieter aangegeven wordt, denk ik.

Met vriendelijke groet,

102e
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Op 6 mei 2020, om 09:22 heeft 2« @politie.nl> het volgende geschreven:
Hoi allemaal,

Ik heb het document “Pilot verhoor in VVC-zaken obv KSV (mei 2020)” aangevuld. Zie bijlage.
In combinatie met het document “Verhoor o.b.v. KSV DEF” levert dat m.i. een complete en concrete beschrijving van:
- Betrokkenen en hun rol:

o Piloteenheden, pilotteams

o Te coachen medewerker(s)

o Coaches

o Codrdinatoren

o Leidinggevenden

o Begeleiders, projectleiders, ondersteuners

- Werkwijze:

o Nulmeting

o Learning on the job

o Kennisoverdracht

o Coaching en feedback

o Vastlegging en rapportage

- Normen:

o Informatievergarend verhoor

o Alert op kwetsbaarheid

o Eindtermen



Omdat ik vanuit de brede aanpak met de portefeuille verhoor een andere blik op de materie heb, sluit ik niet uit dat ik
toch nog iets vergeten ben, of er toch nog iets onduidelijk is.

Wat voor mij vanzelfsprekend is, hoeft dat voor een ander niet te zijn. In dat geval hoor ik het graag.

Vriendelijke groeten,

T
GSM 06-e2e
Van: 22 (mailto 102es

Verzonden: maandag 4 mei 2020 12:56

Aan: 025 @eolitie.nl>
CC: I0ZE] <102 @gmail.com>; 02N fOZenm>

Onderwerp: Re: contact

Hallo o= |

Nog even een aanvullende vraag: wanneer lukt het om ons de concrete opdrachtbevestiging te sturen?

Ik heb a.s. donderdag afgesproken om naar Wijchen te gaan, waar we metoze de OE en de verhoorcoach de aanpak gaan
bespreken. Het zou fijn zijn als ik dan de omschrijving heb, zodat we dat als uitgangspunt kunnen nemen.

Ik heb nog even gekeken naar het stuk “Pilot Verhoor in VVC-zaken obv KSV”, daar staat bij ‘Aanpak’: ‘De interventie vindt zoveel
mogelijk plaats als ‘learning on the job’. Zoals jullie aangaven gaat het om een specifieke vorm van learning on the job, n.|
Meester-gezel, maar die specificatie mist dus.

Alvast bedanki!

Met vriendelijke groet,

M: o —
Eioze
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Dubbel - gelijk aan doc 322

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en
zij die van de geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een
geheimhoudingsplicht en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te
informeren en het e-mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.

Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen,
spam en phishing en moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden
die zijn vastgesteld door het Forum Standaardisatie. Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan
worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet bereikt. De geadresseerde wordt hiervan niet in
kennis gesteld.

Disclaimer
De informatie verzonden met dit e-mailbericht (en bijlagen) is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n) en zij die van de
geadresseerde(n) toestemming kregen dit bericht te lezen.

Kennisneming door anderen is niet toegestaan.

De informatie in dit e-mailbericht (en bijlagen) kan vertrouwelijk van aard zijn en binnen het bereik van een geheimhoudingsplicht
en/of een verschoningsrecht vallen.

Indien dit e-mailbericht niet voor u bestemd is, wordt u verzocht de afzender daarover onmiddellijk te informeren en het e-
mailbericht (en bijlagen) te vernietigen.

Conform het beveiligingsbeleid van de Politie wordt e-mail van en naar de politie gecontroleerd op virussen, spam en phishing en
moet deze e-mail voldoen aan de voor de overheid verplichte mailbeveiligingsstandaarden die zijn vastgesteld door het Forum
Standaardisatie. Mail die niet voldoet aan het beveiligingsbeleid kan worden geblokkeerd waardoor deze de geadresseerde niet
bereikt. De geadresseerde wordt hiervan niet in kennis gesteld.






