
TEN BEHOEVE VAN HET CENTRAAL GEORGANISEERD OVERLEG POLITIE (CGOP) 

Aan: Leden CGOP 

Van: NPB 

Ter behandeling in het 
overleg van: 

CGOP 27 juni 2013 

Onderwerp: Verhoging AOW-leeftijd verwerken in rechtspositie regelingen 

Samenvatting/toelichting: Per 2013 wordt de AOW-leeftijd  elk jaar stapsgewijs verhoogd. In de 

rechtspositie is deze aanpassing van de AOW-leeftijd nog niet 

doorvertaald en wordt de leeftijd van 65 jaar nog vaak genoemd als 

einddatum van aanspraken. Bijvoorbeeld de 

loondoorbetalingsverplichting tijdens ziekte in Hoofdstuk 10 van het 

Besluit Bezoldiging Politie stopt op 65 jaar,  net als de aanvulling bij 

werkloosheid op grond van het besluit bovenwettelijke 

werkloosheidsuitkering politie. 

De NPB verzoekt de werkgever om de verschillende rechtspositie 

regelingen waar de leeftijd van 65 jaar nog wordt genoemd aan te 

passen op de gewijzigde AOW-leeftijd. Ook zullen besluiten met als 

uitgangspunt een einddatum van van 65 jaar aangepast moeten 

worden. In ieder geval zal overleg gevoerd moeten worden hoe de 

aanpassing van de AOW-leeftijd verwerkt wordt in de rechtspositie. 
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