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Datum 13 februari 2018
Onderwerp Uitkeringsregeling ex artikel 95, lid 2, Barp en AOW-compensatie

Geachte heer Akerboom,
Graag vraag ik uw aandacht voor het volgende.

In de Uitvoeringsafspraak sector Politie van 5 juni 2015 (hierna:

Uitvoeringsafspraak) zijn o.m. afspraken gemaakt voor oud-politiemedewerkers

met recht op een sectorspecifieke uitkering bij wie de 65-jarige leeftijd gold c.q.

geldt als einddatum van de uitkering. Ten aanzien van deze groep is bepaald dat

degene die:

- op datum van de inwerkingtreding van de Uitvoeringsafspraak gebruik maakt
van een van de in de Uitvoeringsafspraak genoemde uitkeringsregelingen, of

- in de periode op of na 1 januari 2013 tot de datum van de inwerkingtreding
van de Uitvoeringsafspraak gebruik heeft gemaakt van een van de in de
Uitvoeringsafspraak genoemde uitkeringsregelingen,

na het beéindigen van de uitkering bij 65 jaar tot aan de voor betrokkene

geldende AOW-gerechtigde leeftijd een financiéle compensatie ontvangt.

De uitkeringsregelingen die de Uitvoeringsafspraak omvat zijn:

¢ het Besluit bovenwettelijke werkloosheidsuitkering politie (Bbwp);
e de Regeling ontslaguitkering vliegers landelijke eenheid en
 de Regeling bijzondere ontslaguitkering Politie.

In de Uitvoeringsafspraak is afgesproken dat, indien er mogelijk nog andere
regelingen bestaan waarin een aan de voormalige pensioenleeftijd gerelateerde
leeftijdsgrens is opgenomen, partijen in overleg zullen treden over financiéle
compensatie. De gemaakte afspraken over de hiervoor vermelde regelingen zullen
daarbij als uitgangspunt dienen.

Een dergelijke regeling betreft nu het ontslag dat op grond van artike! 95 van het
Besluit algemene rechtspositie politie plaatsvindt. In dat artikel is in tweede lid
bepaald dat voor degene die op grond van dit artikel wordt ontslagen een regeling
wordt getroffen die ten minste gelijk is aan de aanspraak die betrokkene op grond
van het Bbwp zou hebben. In het CGOP van 1 februari jl. is daarom besloten deze
groep eveneens onder de Uitvoeringsafspraak te brengen.

De samenhang met het Bbwp en de afspraken die daarover zijn gemaakt in de
Uitvoeringsafspraak heeft voor deze groep de volgende consequentie.
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Oud-politiemedewerkers die op grond van een met toepassing van artikel 95, Directoraat-Generaal

tweede lid, Barp getroffen regeling: :;';‘r‘:mma

op 1 juli 2016 een uitkering ontvangen, of Arbeidsvoorwaarden
in de periode op of na 1 januari 2013 tot 1 juli 2016 een uitkering ontvingen,

en Datum

bij wie de einddatum van de getroffen regeling is bepaald op 65 jaar, terwijl 13 februari 2018
zij op grond van hun diensttijd (bedoeld in het Bbwp) recht op een langere Ons kenmerk
uitkeringsduur zouden hebben (gehad), 2201877

komen na beéindiging van de uitkering op 65-jarige leeftijd in aanmerking voor
een financiéle compensatie. Deze financi€le compensatie wordt berekend door het
aantal maanden dat de AOW-gerechtigde leeftijd van een betrokkene later ligt
dan de datum waarop deze de leeftijd van 65 jaar heeft bereikt te
vermenigvuldigen met 70% van het bedrag van het minimumloon, bedoeld in
artikel 8, eerste lid, onderdeel a, van de Wet minimumloon en
minimumvakantiebijslag.

Ik verzoek u aan deze in het CGOP gemaakte afspraak uitvoering te geven.
Hoogachtend,

De Minister va Veiljgheid en Justitie,

1nzadmens deze,

W.F. Saris 9>
wnd. Directeur-generaal Politie
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