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Wijziging einddatum uitkeringsregeling voormalig regiokorps Haaglanden
Beste heer Van Musscher,

Met deze brief wil ik u informeren over een afspraak die op 3 december 2015 in het Centraal
georganiseerd overleg politie (hierna: CGOP) is gemaakt over een rechtspositionele regeling van
het voormalig regiokorps Haaglanden. Doordat in de afgelopen periode over de gemaakte afspraak
afstemming heeft plaatsgevonden tussen de beleidsdirectie HRM en het ministerie van VenJ kan ik
u hierover eerst nu informeren.

Het betreft het Uitvoeringsreglement extra aanvullende uitkering regiokorps Haaglanden (hierna:
Uitvoeringsreglement, bijgevoegd). Op grond hiervan hadden medewerkers, die ten gevolge van
een dienstongeval arbeidsongeschikt waren geworden, naast de reguliere rechtspositionele
aanspraken, tot de leeftijd van 65 jaar recht op een aanvullende uitkering tot 100% van de
laatstgenoten bezoldiging. Bij overlijden van de medewerker ten gevolge van een dienstongeval,
kon de nabestaande in aanmerking komen voor de aanvullende uitkering.

Alhoewel vanaf 1 januari 2013, wegens de vorming van de Nationale Politie, geen nieuwe
uitkeringen op grond van het Uitvoeringsreglement meer kunnen worden toegekend, geldt voor de
voor die datum reeds toegekende uitkeringen dat deze tot de in de regeling opgenomen einddatum
blijven doorlopen, mits betrokkenen aan de voorwaarden voor toekenning blijven voldoen.

In de Uitvoeringsafspraak sector Politie van 5 juni 2015 zijn afspraken gemaakt over de aanpassing
van regelgeving aan de verhoging van de AOW-gerechtigde leeftijd en is voorzien in een
compensatieregeling voor bestaande aanspraken. In de geest van de uitvoeringsafspraak is in het
CGOP afgesproken bij de uitvoering van het bovengenoemde Uitvoeringsreglement uit te gaan van
de voor betrokkenen geldende AOW-gerechtigde leeftijd.

Concreet betekent dit voor uitkeringsgerechtigden, die op 1 januari 2013 een uitkering op grond
van het Uitvoeringsreglement ontvingen, dat de voor hen geldende AOW-gerechtigde leeftijd de
(maximale) einddatum van de aanvullende uitkering wordt. Voor uitkeringen die vanaf
laatstgenoemde datum zijn beé&indigd wegens het bereiken van de 65-jarige leeftijd door
betrokkene, kan een correctie plaatsvinden.

«\Waakzaam en dienstbaar »
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Ik ga ervan uit u hiermee voldoende te hebben geinformeerd. Zijn er naar aanleiding van deze brief
nog vragen dan kan contact worden opgenomen met de behandelaar van de brief.

—

10249

Met vriendelijke groet,

M.H.P. Stroucken MIM
directeur Human Resources Management

«waakzaam en dienstbaar»



5.19 Extra aanvullende uitkering boven invaliditeits-/nabestaandenpensioen

De korpsbeheerder van het regiokorps Haaglanden i.o0.:

in overeenstemming met de burgemeesters van de gemeenten:

Delft, 's-Gravenzande, Leidschendam, De Lier, Maasland, Monster, Naaldwijk,
Nootdorp, Pijnacker, Rijswijk, Schipluiden, Voorburg, Wassenaar, Wateringen en
Zoetermeer;

alsmede met de Regionale Commissie voor georganiseerd overleg in politie-
ambtenarenzaken als bedoeld in artikel 1, onder i, van het Besluit overieg en
medezeggenschap reorganisatie politiebestel (Staatsblad 675, 1991);

besluit:

- voor de ambtenaren van het Regiokorps Haaglanden een extra aanvullen-
de uitkering vast te stellen overeenkomstig het uitvoeringsreglement extra
aanvullende uitkering.

- dat het uitvoeringsreglement als volgt zal luiden:

1. Onder de ambtenaar wordt verstaan het personeelslid als genoemd in
artikel 1 onder f van het Besluit Algemene Arbeidsvoorwaarden Politie.

2. De ambtenaar heeft recht op een extra aanvullende uitkering boven het
invaliditeitspensioen, indien de invaliditeit een direct gevolg is van een
dienstongeval.

3. De extra aanvullende uitkering bedraagt het verschil tussen het bruto
invaliditeitspensioen inclusief de aanvulling op grond van artikel 69 van
het ARGP'58 resp. ARP'75 en het bruto inkomen per maand dat wordt
berekend over de laatstgenoten bezoldiging.

4, De extra aanvullende uitkering wordt maandelijks betaalbaar gesteld tot
het moment dat de ambtenaar de leeftijd van 65 jaar heeft bereikt.
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Indien de ambtenaar als gevolg van een dienstongeval overlijdt, dan is het
gestelde in de leden 1, 2 en 3 van overeenkomstige toepassing voor de
nabestaanden in de eerste graad van de ambtenaar, voor zover en voor
zolang deze nabestaande(n) in het genot van een nabestaandenpensioen

zijn gesteld.

179





