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Onderwerp
Datum
Locatie

Agenda MIO

11 mei 2022 (10:30-12:30 uur)

Gorinchem

3. Actualiteit en beleving- Proces beantwoording vragen Minister

2. Terugblil"" ]Pressure Cooker sessie (beleving + follow-up)

11:35-12:00

11:15-11:35

10:30-10:40

sms12 PL MIT
Labs) en div. MIO
eten sas451%-
5.12e 5.12e

10:45-11:15

Mei2022Verkennen MITLabs irt govemance
MIT. PL MIT-Labs stemt af met
kernteam.

Niet onder
reikwijdte

6.12e1102.5.1

2212.4.4

d, Niet onderreikwijdte

1. Opening en vaststellen agenda
1.1 Verslag M/O 30 maart 2022 (concept) + actiepunten

,_ Niet onderreikwijdte 12:00-12:25

6. Rondvraag en afsluiting 12:25-12:30
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Aanwezig (fysiek):
s.12e (OM)
92· (FIOD)
5.12e (Belastingdienst)

(MIT)
$2sar (MI-vz)

MIT
Contactpersoon
5.1.2.e

kenmerk

SKO202205111030

pagina
lvan4
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Aanwezig (digitaal - Teams)
s12e (Politie - DLR)
512· (Politie - DLIO)
52· (Douane-vervanger?%si@)
512e (KMar)

Locatie Hybride (Fysiek-Teams)

Afwezig (met kennisgeving)
812e (Douane)

Gasten:
%oogPolitie- pitra) tbv agendapunt 5
"%masers (OM-F)

Onderwerp Verslag Multidisciplinair Interventie Overleg (MIO)
Datum 11-05-2022

1. Opening en vaststellen agenda 10:30-10:40
opent de vergadering. 512e neemt rol van512e over als hoofd intell KMar en

neemt in het vervolg deel aan het MIO.512e ,recherche Ov) Functioneel Parket sluit vanuit

zijn rol als vervanger van 51.2.e aan bij het overleg. Er zijn geen aanvullingen op de agenda.

1.1 Verslag MIO 30 maart 2022 (concept) + actiepunten
Geen opmerkingen, verslag vastgesteld.

Actiepunten:

22.12.4.4etoer re»vie

1102.5.1 [Verkennen MIT-Labs) -5.12e
Geen update. Valt samen met operationele focus (werkplan Minister) en evaluatie operationele
governance. Opgemerkt wordt dat het belangrijk is om de onderwerpen van "nieuwe" MIT-Labs via
SKO-MIO te bespreken. Actiepunt MIT-Labs wordt aangehouden.

"!de- vraagt hoe het totaaloverzicht van alle onderwerpen waaraan de samenwerkingspartners op dit
moment werken in het MIT. Gesproken wordt om een overzicht te maken waarop zowel de
operationele onderwerpen als mogelijke innovatie initiatieven vermeld staan.5.12e neemt dit punt
op met team Operationele Strategie en Plannen (OSP) ten behoeve van volgend MIO.
Nieuw actiepunt (1105.1.1).
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2. Terugblik""" en actualiteiten (proces Minister) 10:45-11:40
edl.lal

5.12e geeft aan dat er een definitief werkplan bij de Minister ligt. Mocht de Minister akkoord gaan-met
het werkplan is het de vraag hoe een en ander teruggekoppeld wordt. Het lijktvoor de hand liggend dat,
gelet op alle randvoorwaarden, zowel de SKO als MIO-leden worden betrokken bij de uitvoering van het
plan. Gevraagd wordt naar de beleving van een ieder bij de afgelopen weken.

Alle MIO-leden aanwezig zijn geweest bij de "" (pressure-cooker)en iedereen heeft de 24 uur als erg
zinvol ervaren, mede gelet op het korte tijdsbestek. Onderling wordt waardering uitgesproken voor de
ruimte die iedereen heeft genomen om aanwezig te kunnen zijn. De sessie bood voldoende gelegenheid
om echt met elkaar in verbinding te komen en te werken aan de relatie en de gezamenlijke opdracht. De
tweede dag wordt door een aantal leden als onvoldoende concreet ervaren. Het is een gemiste kans dat
het onderwerp"interventiecapaciteit" nietecht met elkaaris doorgesproken. Alle leden zien
mogelijkheden om bij uitwerking van het werkplaneen soortgelijke sessie,conform 4""" methodiek,
te organiseren waarbij iets meer aandacht in de voorbereiding uitgaat naar te behalen doelen. Ook om
de discussie in alle scherpte met elkaarte kunnen voeren en meer gedetailleerd de overeenkomsten en
verschillen te duiden. Minder blijven hangen in algemeenheden.

Dit is precies wat de afgelopen periode minder goed is verlopen. Het proces nade"" om te komen tot
eengezamenlijke nota wordtervaren als bijzonder stroperig en soms zelfs frustrerend omdater zoveel
verschillende opvattingen zijn over wat het beste is voor het samenwerkingsverband.512e geeft aan
dat ze dit tijdens de werkconferentie ook beeft gemerkt. Allemaal goed bedoeld maar het zorgt voor

veel ruis waarbij het ookbelangrijk is om de onderlinge rol tussen de partners en het Departement
zuiver te houden in relatie tot de operationele uitvoering. De operationele vertaling moet echt bij de

5.1.5
partners vandaan komen. 5.12.e geeft nog aan dat de heeft bijgedragen aan de taalopvattingen
bedoelingen onderling maar de partijen het in het proces erna hebben laten liggen. De input is volledig
gericht op de input voor de Minister in plaats van een goede vervoJgsessie om punten in meer details te
bespreken. 5.12e merkt verder op dat de verschillende break-outs tijdens de "" wellicht onvoldoende
plenair zijn teruggekoppeld waardoor geen sprake is van totale consensus.f?"h geeft aan dat er
normaliter voor een 5

•
1
•
5 een week of zes wordt uitgetrokken en maakt daarmee een compliment aan

iedereen. De opbrengst leek er een waarmee alle partners in eerste instantie konden leven. Weliswaar
geen volledige consensus maar wel een werkbaar model. Er wordt uitgekeken naar de reactie van de
Minister zodat we hopelijk na die week heel snel vervolgstappen kunnen gaan zetten met elkaar.

{_Niet onderreikwijdte



6. Rondvraag en afsluiting

ACTIEPUNTEN:

Niet onder
reikwijdte

12:40-12:45



1102.5.1 512e

1105.1.1 5.12e

Verkennen MIT-Labs irt governance MIT.
PL MIT-Labs stemt af met kernteam.

Opstellentotaaloverzicht projectenen

Mei 2022 Ism5.12. (PL MIT-Labs) en div.
e MIO-leden.s.12e 512 512%.

Juli2022 Ism5.12e en teamOSP.


