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Besluit op uw Wob-verzoek

................

Bij brief van 29 april 2016, door mij ontvangen op 2 mei 2016, heeft u een verzoek als
bedoeld in artikel 3, eerste lid, van de Wet openbaarheid van bestuur (hierna: Wob)
ingediend.

1: Wobh-verzoek

Uw verzoek heeft betrekking op de evaluatie van het loopbaanbeleid Gebieds
Gebonden Politiezorg (hierna: GGP) bij de politie.

2" Beoordeling en toelichting

Uw verzoek is op basis van de Wob in behandeling genomen. De Wob ziet op het
verstrekken van in documenten vastgelegde informatie in het bezit van een
bestuursorgaan, opdat de burger de overheid kan controleren bij de uitvoering van
haar taak. Een verzoek om informatie dient betrekking te hebben op een bestuurlijke
aangelegenheid op het gebied van de uitvoering van een door het bestuursorgaan uit
te voeren beleid of taak, die bij wet aan haar is opgelegd door de overheid.

De Wob is slechts van toepassing op informatie in bestaande documenten. Deze wet
bevat geen verplichting om gegevens te vervaardigen die niet in bestaande
documenten zijn neergelegd.

Op maandag 13 juni 2016 heb ik de volgende reactie ontvangen vanuit de
Beleidsdirectie HRM: “Evaluatie van het loopbaanbeleid GGP is niet uitgevoerd en
daarmee niet beschikbaar. Over doorstroom GGP wordt niet gerapporteerd, waarmee
de gevraagde overzichten niet beschikbaar zijn. Redenatie: Tijdens Personele
Reorganisatie geen doorstroom (vacature en promotiestop), dus geen representatief
beeld van doorstroom, slechts doorstroom op noodzakelijke functies, top en
leidinggevenden.”

&3 Besluit

Gelet vorenstaande kan ik aan u geen afschriften van documenten verstrekken.
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4: Wettelijke grondslag

Dit besluit is gebaseerd op de artikelen 1:3 en 3:2 van de Algemene wet bestuursrecht
(hierna: Awb) en artikel 3 van de Wob.

5: Rechtsbescherming

Dit betreft een besluit in de zin van de Awb. Indien u zich niet kunt verenigen met de
inhoud van dit besluit, kunt u in overeenstemming met de Awb binnen een termijn van
zes weken na bekendmaking van dit besluit schriftelijk bezwaar maken. U kunt een
bezwaarschrift niet indienen via de elektronische weg zoals per e-mail en per fax.

Het bezwaarschrift dient te worden gericht aan de korpschef, ter attentie van de Wob-
codrdinatiedesk, postbus 17107, 2502 CC Den Haag. Het bezwaarschrift moet
ondertekend zijn en ten minste bevatten: uw naam en adres, dagtekening,
omschrijving van het besluit waartegen het bezwaarschrift is gericht en de gronden van
bezwaar. Er dient een volmacht te worden verstrekt, indien het bezwaarschrift niet
door u, maar namens u wordt ingediend.

Hoogachtend,
De korpschef,
.namensdeze. ______ Phes-. Lo y
FEEN. de'Viies MPA ™™

Directeur Korpsstaf
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