
Factsheet Wwm = Onderdelen die gezamenlijk een werkend wapen kunnen vormen 

Probleembeschrijving 

In de uitvoeringspraktijk is gebleken dat op verloven losse onderdelen zoals wissellopen, wisselsets en dergelijke 

op verloven worden bijgeschreven. Dit bijschrijven kan met in achtneming van de uitgangspunten zoals 

beschreven in de Cwm onder punt B/ 2.5.1. Deze onderdelen tellen dan niet mee in het maximum van 5 

vuurwapens wat op een verlof mag staan. 

Zodra echter van de losse onderdelen, een werkend vuurwapen kan worden gemaakt, dan dienen deze 

onderdelen als één vuurwapen te worden aangemerkt en tellen deze wel mee in het maximum aantal 

vuurwapens wat op een verlof mag staan. Om dit te kunnen beoordelen is wel kennis van wapens noodzakelijk 

Bij het verlenen van een verlof voor lossen onderdelen, dient rekening gehouden te worden met de 

mogelijkheid of van de betreffende losse onderdelen een compleet wapen kan worden samengesteld. Als dit 

het geval is dan dienen de losse onderdelen als één wapen te worden beschouwd en telt dit mee voor het 

maximum aantal toegestane vuurwapens op een verlof. 

Doelstelling 

De uitvoeringspraktijk informeren dat bij de verlofverlening voor losse onderdelen, rekening moet worden 

gehouden met de beoordeling of van eventuele op een verlof vermeldde losse onderdelen een (nieuw) 

werkend vuurwapen kan worden samengesteld. 

Wettelijk kader 

• Wettelijke bepalingen betreffende vuurwapens zijn mede van toepassing op hulpstukken die specifiek

bestemd zijn voor die wapens, de essentiële onderdelen van vuurwapens en op de onderdelen van

wapens die van wezenlijke aard zijn.(art 3 Wwm)

• Onderdelen en hulpstukken van wapens (Cwm 1.2.3) Uitgaande van deze bepaling kunnen met

betrekking tot vuurwapens de hierna genoemde onderdelen worden aangemerkt als onderdelen

waarop de WWM van toepassing is, omdat deze onontbeerlijk zijn voor het functioneren als

vuurwapen, in sterke mate de werking van het vuurwapen mede bepalen, de werking van het

vuurwapen kunnen wijzigen, dan wel het vuurwapen identificeren, hetzij door ingeslagen nummers

hetzij door bij het afvuren sporen achter te laten op de patroonhuls of de kogel.

Onderdelen die onder de werking van de WWM vallen zijn:

De loop en de onderdelen die bestemd zijn om een vuurwapen (vol)automatisch te doen 

schieten en daarnaast de hieronder – niet limitatief – opgesomde onderdelen: 

Specifiek voor de revolvers: de kast (frame), de loop en de cilinder. 

Specifiek voor geweren: de kast (het frame), het magazijn, de bascule, het staartstuk, de loop 

en de grendel of afsluiter. 

Specifiek voor pistolen de kast (het frame), het magazijn, de loop en de slede. 

Voor een goed begrip wordt opgemerkt dat géén onderdeel van een wapen zijn: 

patroonschakels, patroonbanden, patroonhouders en laadstrips. 

• Een verlof tot voorhanden hebben mag voor maximaal 5 vuurwapens geldig zijn (art 43, 1 Rwm)

• Een uitzondering op dat maximum kan verleend worden als de betrokkene een veelbelovende

sportschutter is en een extra vuurwapen onontbeerlijk is voor de beoefening van de schietsport. Deze

onontbeerlijkheid dient tevens te blijken uit een verklaring van de KNSA. (art 43,3 Rwm)

• Losse onderdelen zoals wisselsets of wissellopen, tellen niet mee in het te bepalen aantal van

maximaal 5 vuurwapens.Cwm B/2.5.1

Toelichting (Cwm B/2.5.1 ) 

Indien ten behoeve van de schietsport een verlof tot het voorhanden hebben van een of meer vuurwapens is 

verleend, kunnen op dat verlof ook onder de WWM vallende onderdelen en hulpstukken (zie artikel 3 van de 

WWM) – bestemd voor deze vuurwapens – worden bijgeschreven. Hierbij kan onder meer worden gedacht aan 

(reserve)onderdelen of aan wissellopen/wisselsets van een ander kaliber die het mogelijk maken om met een 

ander (goedkoper) kaliber munitie te schieten. Wisselsets en (reserve) onderdelen zoals lopen of sledes tellen 

niet mee bij het bepalen van het (maximum) aantal wapens op het verlof. Bij een eerste verlofaanvraag wordt 
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geen verlof verleend voor een vuurwapen in een groter kaliber dan .22, ook al wordt daarbij een wisselset om te 

schieten in een groter kaliber meegeleverd. In voorkomende gevallen is een verlof voor het voorhanden hebben 

van een pistool met uitsluitend de wisselset .22 toegestaan, waarbij de wisselset in het grotere kaliber in 

bewaring blijft of wordt gegeven bij een erkenninghouder. 

 

Voor de bijschrijving van een wisselloop/wisselset op het verlof dient de aanvrager een volledig ingevuld WM-3 

formulier in te dienen waaruit blijkt voor welke erkende of gereglementeerde tak(ken) van schietsport de 

wisselloop/wisselset aangewend zal worden31. 

 

Uitspraak in administratief beroep door minister van Justitie en Veiligheid. 

De minister van Justitie en Veiligheid oordeelde naar aanleiding van een ingesteld administratief beroep, 

waarbij de korpschef weigerde om bepaalde onderdelen bij te schrijven op een verlof, vanwege het feit dat 

met de losse onderdelen een nieuw werkend wapen kon worden samengesteld, als volgt. 

 

- De uitzondering genoemd in Cwm B/2.5.1 is niet bedoeld om verlofhouders in de gelegenheid te 

stellen om met losse onderdelen werkende vuurwapens te maken en zo het toegestane maximum van 

vijf te overschrijden. 

- De doelstelling van de Wwm is om het legale wapenbezit binnen de grenzen te houden. Daarmee 

strookt het niet dat verlofhouders is toegestaan om losse (reserve)onderdelen voorhanden te hebben 

waarmee, los van de wapens die op het verlof staan, een nieuw werkend vuurwapen samengesteld 

kan worden.  

 

Uitspraak rechtbank Midden-Nederland 

De rechtbank Midden-Nederland oordeelde dat 

- deze uitleg in het licht van de doelstelling van de Wwm niet onredelijk is 

- het standpunt van de minister terecht is door te stellen dat het niet relevant is of een verlofhouder de 

intentie heeft om van de losse onderdelen een nieuw werkend wapen samen te stellen, maar dat het 

gaat om de mogelijkheid om hier een zesde wapen van te kunnen maken 

 

Handelingsperspectief teams korpscheftaken 

Gelet op de uitspraak van de minister van Justitie en Veiligheid en de uitspraak van de rechtbank Midden-

Nederland, worden de teams korpscheftaken gevraagd om: 

- bij het verlenen van verloven met dit beleid rekening te houden 

- te onderzoeken of binnen het bestand van verlofhouders gevallen voor komen, waarbij -  gelet op de 

mogelijkheid om van de op het verlof vermelde onderdelen een nieuw werkend vuurwapen te kunnen 

maken - het aantal van maximaal 5 vuurwapens op een verlof kan worden overschreden 

- in die gevallen waarin onderdelen op een verlof staan die gezamenlijk een nieuw werkend vuurwapen 

kunnen vormen en daarmee het totaal van meer dan 5 vuurwapens op een verlof overschrijden en 

waarvoor geen verklaring is overgelegd dat die onontbeerlijk zijn voor de beoefening van de 

schietsport, het maximaal aantal toegestane vuurwapens op die verloven af te bouwen naar 5 

 

Relevante documenten 

Wet wapens en munitie (gewijzigd 23 juli 2019) 

Regeling wapens en munitie (artikel 43 Rwm) 

Circulaire wapens en munitie (gewijzigd 31 januari 2020) A/1.2.3 en B/2.5.1 

Uitspraak rechtbank Midden-Nederland zaaknumrner UTR 19/2781 
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