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Werkinstructie E-screener 

Aan   Nationale Politie  
   Justis 

Van De Minister van Justitie en Veiligheid, namens deze de Directeur Politieel 
Beleid en Taakuitvoering  

 
Dit betreft een instructie hoe om te gaan met de uitkomsten van de e-screener (zowel van de 

gemaakte e-screener testen t/m 29-10-2019, als daarna). 

1. Instructie 

In zijn brief van 29 oktober 2019 aan de Tweede Kamer heeft de Minister van Justitie en Veiligheid 
aangegeven te hebben besloten tot een bijstelling van de uitvoeringspraktijk met betrekking tot de 
afname van de e-screener: voor een periode van twee jaar zal de e-screener alleen bij nieuwe 
aanvragers een onderdeel van het verlofverleningsproces worden. Alle andere aanvragers dienen 
(een aangepaste versie1 van) het WM-32 formulier in te vullen. 

Verlofhouders die voor de vernieuwing van hun verlof/jachtakte een e-screener hebben 
ingevuld 
Voor bestaande verlofhouders die voor de vernieuwing van hun verlof/jachtakte bij de e-screener 
rood hebben gescoord én waarvan dientengevolge  het verlof en/of de jachtakte is ingetrokken als 
ook de wapens reeds in bewaring  zijn genomen geldt de volgende instructie: 

- Van aanvragers die rood hebben gescoord op één of meer knock-out categorieën 
(suïcidaliteit, psychose in combinatie gebruik medicijnen, psychopathie, opname in 
psychiatrische inrichting), dient het besluit van de korpschef gehandhaafd te blijven. 
Wapens blijven in bewaring. 
 

- Voor aanvragers waarvan de uiteindelijke uitslag rood was, zonder dat rood is gescoord op 
één of meer van de knock-out categorieën en niet alleen op sociale wenselijkheid, geldt 
een gedifferentieerde beoordeling:  
a) onderbouwde beschikkingen blijven in stand; 
b) incomplete beschikkingen worden alsnog verder aangevuld in een aanvullend besluit, 
met aandacht voor dossiers die in een vovo zitten 
Bij zowel a als b blijven de oorspronkelijke spoedbesluiten in stand. Wapens blijven in 
bewaring. 
 

- Voor aanvragers die alleen in de categorie sociale wenselijkheid rood hebben gescoord en 
op basis daarvan geconfronteerd zijn met een besluit tot intrekking en inbewaringname 
van wapens, geldt dat het besluit tot intrekking terug wordt gedraaid (uitslag e-screeners 
wordt niet geldig geacht) én dat de wapens terstond terug gegeven worden. Deze 
aanvragers worden volgens de reguliere procedure weer in behandeling genomen, 
waaronder begrepen het invullen van WM 32. 
Deze groep aanvragers zal bij de invoering van het onderzoek bij de doelgroepen een 
nieuwe e-screener in moeten vullen. 
 

- Voor aanvragers die groen hebben gescoord verandert in principe niets, aangezien zij – 
naar mag worden aangenomen – geen negatieve rechtsgevolgen van deelname aan de e-
screener ondervonden hebben. De reguliere aanvraagprocedure dient te worden vervolgd 
(zonder gebruikmaking van de WM32). 

                                                           
1 Op moment van schrijven is er nog geen aangepaste versie en dient gebruik gemaakt te worden van de 
bestaande versie. 
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Nieuwe aanvragers 
(aanvragers die nu geen geldig verlof hebben en er een wensen te krijgen). 

-  Van aanvragers die rood hebben gescoord op één of meer knock-out categorieën, zal de 
aanvraag, na een voornemen tot weigering, geweigerd worden. 

-  Voor aanvragers waarvan de uitslag rood is, zonder dat rood is gescoord op één of meer 
van de knock-out categorieën, indien van toepassing aangevuld met andere gronden, zal 
een voornemen tot weigeren worden afgegeven. 

- Er zijn nieuwe aanvragers die niet op de afspraak voor deelname aan het onderzoek van 
de e-screener zijn verschenen, waardoor ze geen medewerking hebben verleend aan het 
onderzoek. Er wordt voor deze aanvrager een voornemen tot weigeren opgesteld.  
NB. Indien zij aangeven dat zij onlangs op aanraden van de koepelorganisaties de 
uitnodiging hebben laten verlopen, kunnen zij in de gelegenheid gesteld worden om alsnog 
de e-screener test te doen. 
 

- Voor aanvragers die groen gescoord hebben wordt de reguliere aanvraagprocedure ge- of 
vervolgd (zonder gebruikmaking van de WM32). 
 

2. Awb procedure (nieuwe aanvragers) 

Einduitslag rood zal automatisch resulteren in een voornemen tot weigering van het verlof/de 
jachtakte. Over betrokkene worden, naast de uitslag e-screener, de nodige andere gegevens 
vergaard zoals JD en politiegegevens.  

Conform AWB wordt de aanvrager in het kader van het voornemen tot weigering van het verlof in 
de gelegenheid gesteld gehoord te worden (zienswijzegesprek). Bij het geven van zijn zienswijze 
heeft betrokkene de mogelijkheid contra-indicaties aan te dragen. Dat kan bijvoorbeeld een 
verklaring van een arts of psychiater zijn, waaruit blijkt dat de psychische gesteldheid niet aan 
wapenbezit in de weg staat. Zo’n verklaring zal door politie betrokken worden in de beoordeling 
van de aanvraag. Wanneer de behandelend ambtenaar bij politie zelf – eventueel na afstemming 
met collega – overtuigd is van de door aanvrager aangevoerde argumentatie, kan besloten worden 
tot herziening van het eerder gegeven oordeel in het voornemen tot weigering/intrekking. 

3. Restitutie van gemaakte kosten 

In drie situaties zal over gegaan worden tot het terugbetalen van de gemaakte kosten bij Lamark 
(€54,45) 

- Aanvragers die een eindscore rood hebben, op alleen de categorie sociale wenselijkheid2 
- Aanvragers die een afspraak hebben ingepland (die nog in de toekomst ligt) bij Lamark en 

deze hebben betaald, maar de aanvragers behoren bij de doelgroep waarvan de minister 
heeft aangegeven dat deze in de komende twee jaar niet deel moeten nemen aan het 
onderzoek van de e-screener. 

- Aanvragers die op een afspraak voor deelname aan het onderzoek van de e-screener niet 
zijn verschenen 3(no-show) en die behoren bij de doelgroep waarvan de minister heeft 
aangegeven dat deze in de komende twee jaar niet deel moeten nemen aan het onderzoek 

Restitutie van deze kosten zal verzorgd worden door Lamark. 

                                                           
2 Door Ipsos i.s.m. TNO zal aangeleverd worden om welke aanvragers dit gaat. Politie checkt of hier geen 
nieuwe aanvragers bij zijn. 
3 Deze zullen inzichtelijk gemaakt worden door Lamark. 


